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Na podlagi 38. ¢lena Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev
(Uradni list RS, st. 87/06, 127/06, 8/07, 51/08, 5/09 in 6/12) in 18. ¢lena Statuta Obc¢ine Gornja
Radgona (Uradno glasilo Ob¢ine Gornja Radgona, §t. 1/2015), je Obcinski svet Ob¢ine Gornja
Radgona, na svoji ___. dopisni seji, dne , sprejel nasledniji

SKLEP

0 podayji soglasja k predlogu cene socialno varstvene storitve
pomoc¢ druZini na domu — socialna oskrba
na obmocju Ob¢ine Gornja Radgona

1. Obcinski svet Ob¢ine Gornja Radgona daje soglasje k predlogu cene socialno varstvene
storitve pomo¢ druzini na domu — socialna oskrba na obmocju Obc¢ine Gornja Radgona,
posredovane s strani Centra za socialno delo Pomurje (Stevilka 410-4/2021-31895/1 z dne 9.
12 2021), in sicer:

— cena storitve na efektivno uro znasa 21,65 EUR,
— zakonska subvencija Ob¢ine Gornja Radgona znaSa 11,19 EUR,
— polna cena neposredne storitve za uporabnika znasa 10,46 EUR,
— dodatna subvencija za neposredne uporabnike znaSa 4,88 EUR,
— cena neposredne storitve za uporabnika ob delovnikih znasa 5,58 EUR,
— cena neposredne storitve za uporabnika v nedeljo ali

v no¢nem ¢asu znasa 6,38 EUR,
— cena neposredne storitve za uporabnika na

drZavni praznik in dela prost dan znasa 6,38 EUR.

2. Tasklep velja z dnem sprejetja, uporablja pa se od 1. 1. 2022 dalje. Z dnem zacetka uporabe
tega sklepa preneha veljati Sklep o podaji soglasja k predlogu cene socialno varstvene storitve
pomo¢ druzini na domu — socialna oskrba na obmoc¢ju Obéine Gornja Radgona (Uradno
glasilo Obc¢ine Gornja Radgona, $t. 2/2021, z dne 10.5.2021).

3. Tasklep se objavi v Uradnem glasilu Ob¢ine Gornja Radgona.
ZUPAN

OBCINE GORNJA RADGONA
Stanislav ROJKO



Obrazlozitev:

Center za socialno delo Pomurje je z dne 9. 12. 2021 posredoval vlogo za podajo soglasja k
predlogu cene socialno varstvene storitve pomo¢ druzini na domu — socialna oskrba, ki jo le-ta v
skladu z Odlokom o javni sluzbi pomo¢ druzini na domu v Ob¢ini Gornja Radgona (Uradni list RS,
§t. 55/00 in 82/99) izvaja na obmocju Obc¢ine Gornja Radgona.

Cena za izvajanje storitve pomoc¢ druzini na domu v Obcini Gornja Radgona je bila doloc¢ena in
sprejeta v letu 2015 v visini 15,44 eur/efektivno uro in v letu 2018 v visini 16,56 eur/efektivno uro.
Zaradi uskladitve z rastjo cen socialnovarstvenih storitev je bila cena spremenjena v letu 2020 v
visini 16,95 eur in v letu 2021 na 17,50 eur.

Nova predlagana cena socialno varstvene storitve pomo¢ druzini na domu — socialna oskrba v
Ob¢ini Gornja Radgona je podrobneje opredeljena v vlogi Centra za socialno delo Pomurje
(priloga) zaradi povecanih pla¢ socialnih oskrbovalk, odprave pla¢nih anomalij, napredovanja v
vi§je placne razrede, dviga dodatkov za delo v neenakomerno razporejenem delovnem c¢asu in za
delo v nedeljo in na dan prost dan, regresa za letni dopust, ki je dolo¢en v vi§ini minimalne place v
letu izplacila ali je dolocen visje, vi§je so premije za kolektivno dodatno pokojninsko zavarovanje
za javne usluzbence, visji je regres za prehrano in visji so stroSki prevoza zaradi rasti cene goriv.

Bistveni razlog za spremembo cene je nova zakonodaja, in sicer Aneks h KPDZSV (Uradni list RS,
st. 88/21) in Aneks h KPDZSV (Uradni list RS, st. 181/21). Aneks sprejet v juniju je dolo¢il visje
izplacilo za prevoz na delo in z dela ter vi§je izplacilo prehrane med delom. Aneks sprejet
novembra pa je socialnim oskrbovalkam dvignil placo za 4 placne razrede in za 2 placna razreda
strokovnemu delavcu, ki vodi in koordinira pomo¢ na domu, hkrati pa tudi 5 socialnih oskrbovalk v
letu 2021 napreduje za 1 plac¢ni razred, koordinator pomoc¢i na domu pa za 2 placna razreda.

Centra za socialno delo Pomurje, kot izvajalec storitve predlaga, da ob¢ina ohrani dosedanjo viSino
dodatne subvencije v visini 22,57 % 0z. skupne subvencije k ceni storitve 74 % in s tem zagotovi
obc¢anom dostopnost do pomoc¢i na domu, za katero je cena za efektivno uro 5,58 eur, trenutna
dosedanja cena za uporabnika znasala 4,57 eur/efektivno uro. Nova predlagana cena storitve pomo¢
druzini na domu je 21,65 eur/efektivno uro in za 4,15 eur vis§ja od trenutno veljavne cene 17,50 eur.

Predlagana nova cena socialno varstvene storitve pomo¢ druZini na domu — socialna oskrba v
Ob¢ini Gornja Radgona tako znasa 21,65 EUR/efektivno uro.

Center za socialno delo Pomurje ceno socialno varstvene storitve pomo¢ druzini na domu predlaga,
da se cena neposredne storitve za uporabnika spremeni iz 4,57 eur na 5,58 eur/efektivno uro, za
delo v nedeljo ali v no¢nem casu 6,38 eur/efektivno uro in za delo na dan praznika in dela prost dan
znasa 6,38 eur/efektivno uro.

Na podlagi navedenega tako dodatna subvencija Obcline Gornja Radgona za uporabnika
socialnovarstvene storitve pomo¢ druzini na domu znasa v visini 4,88 eur/efektivno uro z zakonsko
subvencijo v visini 11,19 eur/efektivno uro, torej skupna cena subvencije Ob¢ine Gornja Radgona
za uporabnika socialno varstvene storitve pomo¢ druzini na domu znasa 16,07 eur/efektivno uro.

Ocenjena realizacija v letu 2021 je 67.703 eur (za povprecno 440 ur in povprecno 19,2
uporabnikov). Ocenjena potrebna sredstva celotne storitve za leto 2022 ob predpostavki, da bo
opravljenih mesecno 440 efektivnih ure je 86.590 eur (indeks 2021/2020 127,90 %).

Obcinskemu svetu Obc¢ine Gornja Radgona predlagamo, da predlagani sklep obravnava in sprejme.



PREDLOG SKLEPA:

Ob¢inski svet Obcine Gornja Radgona sprejme predlog Sklepa o podaji soglasja k predlogu
cene socialno varstvene storitve pomo¢ druZini na domu — socialna oskrba na obmoc¢ju Ob¢ine
Gornja Radgona, posredovane s strani Centra za socialno delo Pomurje (z dne 9. 12. 2021).

Gornja Radgona, december 2021

PRIPRAVILA: ZUPAN
Janja Osojnik, dipl. upr. org., L.r. OBCINE GORNJA RADGONA
Stanislav ROJKO, I.r.

Priloga:
- predlog nove cene posredovan s strani Centra za socialno delo Pomurje, z dne 9. 12. 2021
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Zadeva: Predlog nove cene PND

Zadeva: Predlog potrebnih finan¢nih sredstev za leto 2022 za storitev Pomo¢ na domu
Spostovani.

Zakon o socialnem varstvu (Uradni list RS, §t. 3/07 - uradno precis€eno besedilo, 23/07, 41/07, 5/08, 73/08,
53/09, 56/10, 57/11, 61/10 - ZSVarPre, 62/10 - ZUPJS, 40/11 - ZUPJS-A, 40/11 - ZSVarPre-A, 57/12, 39/16,
15/17 - DZ, 29/17, 52/16 - ZPPreb-1, 21/18 - ZNOrg, 54/17, 31/18 - ZOA-A, 46/19, 28/19 in 189/20-ZFRO)
dolo¢a, da je socialno varstvena storitev pomo¢ druzini na domu kot socialna oskrba na domu (v nadaljnjem
besedilu: pomo¢ na domu) javna sluzba, katere mrezo zagotavlja obcina. lzvajanje omenjene socialno
varstvene storitve dolo€ata tudi Pravilnik o standardih in normativih socialno varstvenih storitev (Uradni list
RS, st. 45/10, 28/11, 104/11, 111/13, 102/15, 76/17, 54/19 in 81/19), Uredba o merilih za doloCanje
oprostitev pri placilih socialno varstvenih storitev (Uradni list RS, §t. 110/04, 124/04, 114/06 — ZUTPG, 62/10
— ZUPJS, 99/13 — ZUPJS-C in 42/15) in Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih
storitev (Uradni list RS, &t. 87/06, 127/06, 8/07, 51/08, 5/09 in 6/12).

Razlog za spremembo cene

Cena za izvajanje storitve pomo¢i druzini na domu je bila nazadnje doloCena v letu 2018 za vse obcine
enotno v visini 16,56 EUR na efektivno uro in je bila usklajena z rastjo cen socialno varstvenih storitev s 1.
3.2020 na 16,95 EUR ins 1. 3. 2021 na 17,50 EUR.

V predlogu cene so preracunani normativi za strokovno pripravo ter vodenje in koordiniranje zaradi $tevila
socialnih oskrbovalk in $tevila uporabnikov. V 17,50 EUR niso upoStevana povecanja pla& socialnih
oskrbovalk zaradi odprave pla¢nih anomalij, napredovanj v visje plaéne razrede, dviga dodatkov za delo v
neenakomerno razporejenem delovnem Casu in za delo v nedeljo in na dela prost dan, regresa za letni
dopust, ki je dolo€en v viSini minimalne place v letu izplacila ali je doloCen visje, visje so premije za kolektivho
dodatno pokojninsko zavarovanje za javne usluzbence, visji je regres za prehrano in visji so stroski prevoza
zaradi rasti cene goriv.

Bistveni razlog za spremembo cene je nova zakonodaja, in sicer Aneks h KPDZSV (Uradni list RS, &t. 88/21)
in Aneks h KPDZSV (Uradni list RS, st. 181/21). Aneks sprejet v juniju je dolocil visje izplagilo za prevoz na
delo in z dela ter vije izplacilo prehrane med delom. Dosedanji 8% na prevozeni kilometer je Aneks povisal
na 10% na prevozeni kilometer, prav tako pa se cene bencina iz meseca v mesec zviSujejo, kar predstavlja
bistveni dvig prevoza na terenu, povecuje pa se tudi Stevilo opravljenih km zaradi razgibanosti terena. Aneks
sprejet novembra pa je socialnim oskrbovalkam dvignil placo za 4 pla¢ne razrede in za 2 placna razreda



strokovnemu delavcu, ki vodi in koordinira pomo¢& na domu, hkrati pa tudi 5 socialnih oskrbovalk v letu 2021
napreduje za 1 placni razred, koordinator pomo¢i na domu pa za 2 pla¢na razreda.

Cena storitve pomo¢ druzini na domu

Cena socialno varstvene storitve se dolo¢i na osnovi nacrtovanih povpreénih mesecnih stroskov po
elementih za oblikovanje cen, preracunanih na enoto storitve, pri Eemer je za socialno varstveno storitev
»pomoc¢ druzini na domu« enota storitve efektivna ura.

V 12. ¢&lenu Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev so stroski jasno
razdeljeni na:

« stroSke strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora,
« stroSke vodenja in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve,

« stroSke za neposredno izvajanje storitev na domu uporabnikov.

Pri izracunu cene na predpisanih obrazcih (v prilogi) smo upostevali naslednja izhodis¢a :

a) Stevilo zaposlenih:
« Stevilo zaposlenih za strokovno pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora
« Stevilo zaposlenih za vodenje in koordiniranje neposrednega izvajanja storitve

« Stevilo zaposlenih za neposredno izvajanje storitve na domu uporabnikov.

b) finan¢ni elementi:

« dejanska razvrstitev delavk v pla¢ne razrede v skladu z Zakonom o sistemu pla¢ v javnem sektorju
* regres za letni dopust in premije dodatnega pokojninskega zavarovanja v zakonsko dolo€eni viSini
« prehrana med delom za dan prisotnosti na delu

« prevoz na delo in iz dela za dan prisotnosti na delu.

Neposredno socialna oskrba, upostevani so naslednji stroski:

- osnovna pla¢a socialnih oskrbovalk z napredovanji za povpre¢no 27. pla¢ni razred z dodatki, pri €emer
smo upostevali, da ena socialna oskrbovalka opravi 110 efektivnih ur mesec¢no;

- drugi stroski dela po Kolektivni pogodbi zdravstva in socialnega varstva;
- stroski materiala in storitev v visini 15% stroSkov dela,

- Stevilo socialnih oskrbovalk 6.

Strokovna priprava v zvezi s sklenitvijo dogovora ter vodenje in koordiniranje, upostevano je:
- placa strokovnega delavca za 36. pla¢ni razred z dodatki ter drugi stroski dela
- stroSki materiala in storitev v viSini 20 % stro8kov dela za vodenje in koordiniranje ter

stroSki za upravno administrativna dela v viSini 60% stroSkov dela, pravilnik dovoljuje 75%.



Za izraCun deleza strokovne priprave smo upoS$tevali normativ 1 strokovni delavec na 200 uporabnikov v
skladu s Pravilnikom o standardih in normativih socialno varstvenih storitev. Stevilo zaposlenih za strokovno
pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora je 0,16.

Za izraCun deleza vodenja in koordiniranja smo upostevali normativ 0,50 strokovnega delavec na 20
neposrednih izvajalcev oskrbe v skladu s Pravilnikom o standardih in normativih socialno varstvenih storitev.
Stevilo zaposlenih za vodenije in koordiniranje je 0,15.

Postopek izraGuna cene je podan v 14. ¢lenu metodologije in sicer tako, da se:

- stro8ki storitve se najprej zmanjSajo za oprostitev, ki jo je ob&ina dolZzna v skladu z 20. ¢lenom uredbe o
merilih za dolo€anje oprostitev pri placilih socialnovarstvenih storitev placati v celoti, gre za stroSke strokovne
priprave,

- preostanek stroskov se nato zmanjSa za subvencijo, ki jo zagotavlja ob¢ina v skladu z 99. €lenom Zakona
o socialnem varstvu najman;j v viini 50%. Gre za stroSke vodenja, koordiniranja in stroSke neposredne
oskrbe.

- preostanek stroskov predstavlja ceno za uporabnika, ki pa jo lahko ob¢ina dodatno subvencionira.

Dosedanja dodatna subvencija obcine k ceni za uporabnika je bila 22,57%.

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev v 16. &lenu tudi dolo¢a, da se cena
ure storitve, opravljene v nedeljo ali v no€nem ¢asu lahko poveca najve€ za 40%, opravljene ure na dan
drzavnega praznika ali dela prostega dne pa za najve¢ 50%.

PREDLAGANA CENA - upostevana dodatna subvencija v viSini 22,57% oz. 74% skupna subvencija
obdine

Nedelja in
Pon - sob praznik Delez

NEPOSREDNA SOCIALNA OSKRBA 19,54 21,32
STROSKI STROKOVNE PRIPRAVE 1.alinea
12.CLENA 0.72 0.72
STROSKI VODENJA IN KOORDI. IN 139 139
UPRAV.ADM.DELA ’ ’
SKUPAJ CENA STORITVE 21,65 23,73
Strokovna priprava 1.alinea 12.¢l.-subv.ob¢ine 0,72 0,72
100%
Neposrev;dna social.oskrba+vodenje in koord.(2.in 20,93 23,01
3.al.12.¢l)
najmanj 50% 2. in 3. alinea 12.¢lena 10,46 11,51

- od tega : 50 % vodenje in koordiniranje 0,70 0,70

- od tega: 50 % neposredna oskrba 9,77 10,81




POLNA CENA ZA NEPOSREDNEGA

UPORABNIKA 10,46 11,50

Dodatna subvencija ob€ine k neposredni oskrbi

22.57% 4,88 5,12

CENA STORITVE ZA UPORABNIKA 5,58 6,38

SUBVENCIJA OBCINE 16,07 17,35 74%
CENA STORITVE ZA UPORABNIKA 5,58 6,38 26%
Skupaj CENA STORITVE NA EFEKTIVNO URO: | 21,65 23,73 100%

Zakonsko dolo¢ene subvencije ob¢ine so v viSini 11,18 EUR, cena brez dodatne subvencije bi bila za
uporabnika 10,46 EUR za efektivno uro. V predlogu smo upostevali dodatno subvencijo v viSini 4,88 EUR
0z. 22,57% za delovni dan med tednom, tako bi bila cena za uporabnika 5,58 EUR za efektivho uro. Z
upostevanjem vseh subvencij v enaki visini bi bila cena za uporabnika v nedeljo in praznik 6,38 EUR.

Primerjava med trenutno ceno in predlagano ceno

BESEDILO szrl](:vno urlz ;

po uskladitvi PREDLOG | Indeks

na efektivho ZI(E)F\\IIE

uro v EUR

1.3.2021
Strokovna priprava 0,47 0,72 153,19
Vodenje, koordiniranje 0,84 1,39 165,48
Neposredna socialna oskrba 16,19 19,54 120,69
Skupaj cena 17,50 21,65 123,71
Cena za uporabnika z upoStevanjem dodatne subvencije | 4,57 5,58 122,10

V primeru skupne 74% subvencije ob€ine bi bila cena za uporabnika visja za 22,10%.

Ocenjena realizacija v letu 2021 je 67.703 EUR (za povpre¢no 440 ur in povpre¢no 19,2 uporabnikov).
Ocenjena potrebna sredstva celotne storitve za leto 2022 ob predpostavki, da bo opravljenih mese¢no 440
efektivnih ur je 86.590 EUR (indeks 2021/2020 127,90%). Obveznost obcine je Ze zmanj$ana za ocenjene
prispevke uporabnikov, mesecni zahtevki pa se izstavljajo na podlagi dejanskih efektivnih ur.

Pripravili smo tudi predlog z upoStevanjem dodatne subvencije v viSini 20% oz. skupne 72 %

Nedelja in
Pon - sob praznik Delez

NEPOSREDNA SOCIALNA OSKRBA 19,54 21,32




STROSKI STROKOVNE PRIPRAVE 1.alinea
12.CLENA 0.72 0.72
STROSKI VODENJA IN KOORDI. IN 139 139
UPRAV.ADM.DELA ’ ’
SKUPAJ CENA STORITVE 21,65 23,73
Strokovna priprava 1.alinea 12.¢l.-subv.ob¢ine 0,72 0,72
100%
Neposrev;dna social.oskrba+vodenje in koord.(2.in 20,93 23,01
3.al.12.¢l)
najmanj 50% 2. in 3. alinea 12.¢lena 10,46 11,51
- od tega : 50 % vodenje in koordiniranje 0,70 0,70
- od tega: 50 % neposredna oskrba 9,77 10,81
POLNA CENA ZA NEPOSREDNEGA
UPORABNIKA 10,46 11,50
Dodatna subvencija ob¢&ine k neposredni oskrbi
20.,00% 4,33 4,75
CENA STORITVE ZA UPORABNIKA 6,13 6,75
SUBVENCIJA OBCINE 15,51 16,98 72%
CENA STORITVE ZA UPORABNIKA 6,14 6,75 28%
S kupaj CENA STORITVE NA EFEKTIVNO URO: | 21,65 23,73 100%

Zakonsko dolo¢ene subvencije obcine so v viSini 11,18 EUR, cena brez dodatne subvencije bi bila za
uporabnika 10,46 EUR za efektivno uro. V predlogu smo upostevali dodatno subvencijo v visini 4,33 EUR
0z. 20 % za delovni dan med tednom, tako bi bila cena za uporabnika 6,14 EUR za efektivho uro. Z
upostevanjem vseh subvencij v enaki visini bi bila cena za uporabnika v nedeljo in praznik 6,75 EUR.

Primerjava med trenutno ceno in predlagano ceno

BESEDILO gfzrll:vno ur;z ;

po uskladitvi PREDLOG | fndeks

na efektivho ggx:

uro v EUR

1.3.2021
Strokovna priprava 0,47 0,72 153,19
Vodenje, koordiniranje 0,84 1,39 165,48
Neposredna socialna oskrba 16,19 19,54 120,69
Skupaj cena 17,50 21,65 123,71
Cena za uporabnika z upoStevanjem dodatne subvencije | 4,57 6,14 134,35




V primeru skupne 72% subvencije ob€ine bi bila cena za uporabnika visja za 34,35%.

Zgoraj navedena izracuna sta predlog cene izvajalca storitve, pristojnost ob&ine pa je, da s sklepom potrdi
predlagano novo ceno in da s sklepom doloci viSino subvencije in posledi¢no tudi konéno ceno za
uporabnika z veljavnostjo od 1. 1. 2022 napre;.

Center, kot izvajalec storitve predlaga, da obc&ina ohrani dosedanjo viSino dodatne subvencije v visini 22,57
% oz. skupne subvencije k ceni storitve 74 % in s tem zagotovi obanom dostopnost do pomoc¢i na domu,
ki bi jih za eno efektivno uro stala 5,58 EUR. Dosedanja cena za uporabnika je 4,57 EUR za efektivho uro
storitve pomoc¢i na domu. Predlagana cena efektivne ure v nedeljo in praznik bi bila za uporabnika 6,38
EUR.

S spostovanjem,

Pripravila:
Urska Gjerek Sandra Fekonja
racunovodkinja direktorica

Priloge k predlogu za spremembo cene PND.pdf

Vrogiti:
- OBCINA GORNJA RADGONA, Partizanska cesta 013, 9250 Gornja Radgona - Email
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Struktura strog§kov za aktivnosti iz prve alinee prvega odstavka 12. élena (strokovna priprava

v zvezi s sklenitvijo dogovora) in druge alinee prvega odstavka 12. élena tega pravilnika

(vodenje in koordiniranje) na mesec

OBRAZEC 2/1

1,00 0,31 0,16 0,15
OSNOVA STROSK! STROSKI Popre&ni mesecni Popreéni meseéni
BESEDILO ZA OBRAGUN MESECNI MESEENI siroski priprave vodenje in koord
1 delavea 0,31 delavea 0,18 dejavca 0,15 delavca
1.|STROSKI DELA {a+b+c+d) 2.492,02 772,53 398,72 373,80
a)|Skupaj bruto 1.910,18 592,16 305,63 286,53
osnovna bruto plaga brez delovne dobe 36 PR uvr. 1.737,79 538,71 278,05 260,67
dodatek za delovno dobo (35.81.KPJS) 7,92% 137,63 42,67 22,02 20,64
delovna uspesnost 2% 34,76 10,77 5,56 521
nadurma delo - -
povetan obseg - - - -
b}|prispevki delodajal 16,10% 307,54 95,34 49,21 46,13
c)|premije KDZP 32,18 32,18 9,98 5,15 4,83
d}|drugi stroski dela 242,12 75,08 38,74 36,32
regres za letni dopust 1050712 87,50 27,13 14,00 13,13
povracila stroskov prehrane med deiom 4,39€x18dni 79,02 24,50 12,64 11,85
povratila stroskov prevoza na delo in 2 dela ov.0,14€x15kmx18dni 75,60 23,44 12,10 11,34
drugi str.del -
2.|STROSKI MATERIALA IN STORITEV(a+..j) 20,00% 458,40 154,51 79,74 74,76
a) strodki za upravno admin.dela (upostevajo se samo pri 463,52 463,52
izraéunu stroskov iz druge alineje 1. odst. 12.Elena Pravilnika)
afrodkl 20% dela 20% 498,40 154,50 79,74 74,76
b) stroski pis.matesiala 200,00 62,00 32,00 30,00
C){stroski nabave DI - = - -
d)stroski energije in vode 40,00 12,40 6,40 6,00
© )| stroski Eistilnih storitev - - - -
f) |drugi stroski prostorov - - - -
0 ) strodki placilnega prometa - - -
h ) stroski izobrazevanja 40,00 12,40 6,40 6,00
i] strofki najemnine - - - -
) |drugi strogki 218,40 67,70 34,94 32,76
3.|AMORTIZACIA - -
4 | STR.INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA
5.|STR.FINANCIRANJA
SKUPAJ 1+2+3+4+5 2.990,42 1.390,55 478,47 912,08
2,11 0,72 1,38




Struktura stroskov za neporedno socialno oskrbo uporabnikov na mesec

OBRAZEC 2/2

OSNOVA Povpreéni Povpre&ni Opombe
2A OBRAGUN aéni stroskl 1 stroski
vEUR w1
soc.oskrb. vEUR 6soc.oskrb.
6
1.|STROSKI DELA (a+b+c+d+e) 1.868,91 11.213,48
a){ Skupaj bruto (4640) 1.328,83 7.972,97
-asnovna bruto plada brez delovne dobe PR 27 1.220,94 7.325,64
-dodatek za delovno dobo (35.€len KPJS) popr.18let*0,33=5,94% 72,52 435,14
p 2% 24,42 146,51
-dodatek za nevamostl in posebne obremenitve (39.¢en KPSJ) -
~dodalek za delo v neenakomerno razporejenem del.casu [42.clen
KPSJ)C190 1% osnovne place 10,95 65,68
-dodatek za delo v nedeljo,prost dan {44.&len KPSJ) (C110,C111) -
-dodatek za ¢as stalne pripravlj 1 (46.&len KPSJ) -
-drugl moZzni dodatki po KPSJ ali drugi osnovi -
b) Prispevki delodajalca za soc.varnost 16,10% 213,94 1.283,65
c)Premija KDPZ 212,51/6=35,42 3542 212,51
d) Drugi stroski dela 239,83 1.438,98
-regres za letni dopus! 1050 87,50 525,00
-povradila stroskov prehrane med delom 4,39*18 79,02 474,12
-povradila strogkov prevoza na delo in z dela pov.0,14€x28kmx18dni 69,30 415,80
-drugi stroski dela 288,76 4,01 24,06
@) korekcija plag ter prispevkov na place (3,83%) 3,83% 50,89 305,36
280,34
2.|STROSKI MATERIALA IN STORITEV(a+..q) 15,00% 280,26 1.681,57
a )| stroski za prevozne storitve 16,25kmx18x0,40€ 237,89 1.427,35
b)| stroaki zaséitnin sred. in sanit.mat. 35,00 210,00
C)|stroski zdravstvenih pregledov 0,95 5,70
d) stroski za zavarovalne premije za poklicne odgovomnost 1,52 9,12
@ )| stroski izobrazevanja 3,10 18,60
f) |stroski pisamiskega materiala 1,00 6,00
)| drugi stroski materiala in storitev 0,80 4,80
3.|AMORTIZACIJA
4.|STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA
5.|STROSKI FINANCIRANJA
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 2.149,17 12.895,05
19,54 19,54
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Struktura stroskov za aktivnosti iz prve alinee prvega odstavka 12. ¢lena (strokovna priprava

v zvezi s sklenitvijo dogovora) in druge alinee prvega odstavka 12, élena tega pravilnika

(vodenje in koordiniranje) na mesec

OBRAZEC 21

1,00 0,31 0,16 0,15
OSNOVA STROSKI STROSKI Popreéni mesatni Popretni meseéni
BESEDILO ZA OBRACUN MESEENI MESECNI sirogki priprave vodenje in koord.
1 delavea 0,31 delavca 0,16 delavca 0,15 delavca
1.|STROSKI DELA (a+b+c+d) 2.492,02 772,53 398,72 373,80
a) | Skupaj bruto 1.910,18 592,16 305,63 286,53
osnovna bruto plaéa brez delovne dobe 36 PR uvr. 1.737,79 538,71 278,05 260,67
dodatek za delovno dobo (35.61.KPJS) 7,92% 137,63 42,67 22,02 2C,64
delovna uspesnost 2% 34,76 10,77 5,56 5,21
nadurno delo - -
pove&an obseg - - - -
b)|prispevki delodajalca 16,10% 307,54 85,34 49,21 46,13
c){premije KDZP 32,18 32,18 9,98 5,16 4,83
d}|drugi stro$ki dela 242,12 75,06 38,74 36,32
regres za letni dopust 1050/12 87,50 27,13 14,00 13,13
povradila strogkov prehrane med delom 4,39€x18dni 79,02 24,50 12,64 11,85
ovracila strodkov prevoza na dele in z deia pov.0,14€x15kmx18dni 75,60 23,44 12,10 11,34
drugi str.del -
2 |STROSKI MATERIALA IN STORITEV(a+..j) 20,00% 498,40 154,51 79,74 74,76
a )\ strodki za upravno admin.dela (upoitevajo se same pri 463,52 463,52
jzraéunu stroskov iz druge alineje 1. odst. 12.clena Pravilnika)
matenalni strodki 20% stradkov dela 20% 498,40 154,50 79,74 74,76
b} streaki pis.r 200,00 62,00 32,00 30,00
C)istroski nabave Di - - - -
o ) stroiki energije in vade 40,00 12,40 6,40 5,00
€ ) stroski ¢istilnih storitev = - - -
f) drugi stroski prostorov - - - -
g) stroski platilnega prometa - - -
h ) stroski izobrazevanja 40,00 12,40 6,40 6,00
i) |stroski najemnine - - - -
|) [drugi stroski 218,40 67,70 34,94 32,76
3.|AMORTIZACIJA - -
4.[STR.INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA
5.|STR.FINANCIRANJA
SKUPAJ 1+2+3+4+5 2.990,42 1.380,55 478,47 912,08
211 0,72 1,39




Struktura stroskov za neporedno socialno oskrbo uporabnikov na mesec

OBRAZEC 2/2

OSNOVA Povpre&ni Povpre&ni Opombe
2A OBRACUN mese&ni stroski &ni strodki
v EUR 1
soc.oskrb. vEUR 6 soc.oskrb.
6
1.|STROSKI DELA (a+b+c+d+e) 2.098,15 12.588,89
a) Skupaj bruto (4640) 1.519,97 9,119,82
-osnovna bruto plada brez delovne dobe PR 27 1.220,94 7.325,64
datek za delovno dobo (35.&len KPJS) popr.18let*0,33=5,94% 72,52 435,14
-uspesnost 2% 24,42 146,51
-dodatek za nevamosti in posebne obremenitve (39.2en KPSJ) -
~dodatek za delo v neenakomerno razporejenem del.tasu (42.clen
KPSJ)C190 -
dodatek za delo v ljo,prost dan (44.&len KPSJ) (C110,C111) 32 ur mesegno 202,09 1.212,52
-dodatek za £as stalne pripravijenosti (46.¢len KPSJ) -
~drugi mozni dodatki po KPSJ all drugl osnovi -
b) Prispevki delodajalca za soc.varnost 16,10% 244,72 1.468,29
C) Premija KDPZ 212,51/6=35,42 35,42 212,51
d) Drugi stroski dela 239,83 1.438,98
-regres za letni dopust 1050 87,50 525,00
-povragila stroskov prehrane med delom 4,39*18 79,02 474,12
-povratila stroskov prevoza na delo in z dela pov.0,14€x28kmx18dni 69,30 415,80
-drug stroski dela 288,76 4,01 24,06
e) korekcija plat ter prispevkov na plage (3,83%) 3,83% 58,21 349,29
314,72
2.|STROSKI MATERIALA IN STORITEV(a+..g) 13,36% 280,26 1.681,57
2 }{ strodki za prevozne storitve 16,25kmx18x0,40€ 237,89 1.427,35
b)| stroski zaéitnih sred. in sanitmat. 35,00 210,00
C)|stroski zdravstvenih pregledov 0,95 5,70
d)|stro8xi za zavarovaine premije za poklicno odgovomost 1,52 9,12
€)|stroski izobrazevanja 3,10 18,60
f} strogki pisarni§kega materiata 1,00 6,00
)| drugi stroski materiala in storitev 0,80 4,80
3.|AMORTIZACIJA
4.|STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA
5.|STROSKI FINANCIRAN.JA
SKUPAJ (1+2+3+4+5) 2.378,41 14.270,46
21,62 21,62




