
1.  PROGRAMI JAVNIH DEL           
          
Višina plače udeležencev javnih del je določena z Zakonom o zaposlovanju in zavarovanju za primer 
brezposelnosti - 53.a člen - Uradni list RS št. 107/2006 in je izražena v deležu od minimalne plače po 
stopnjah strokovne usposobljenosti za delo, ki ga opravljajo v programu javnega dela.  
             
S 1.1.2008 veljajo nove stopnje davka na izplačane plače na osnovi Zakona o spremembah in 
dopolnitvah Zakona o davku na izplačane plače       
    
(ZDIP-D) - Ur. list RS št. 108/2005. Spremenjena je stopnja davka, ki se obračuna od bruto plače (1. 
bruto) na zaposlenega delavca:         
          
• pri izračunu plače - II. bruto, kjer I. bruto ne presega 688,53 EUR, se davek na izplačane plače ne 

obračuna.          
• pri izračunu plače - II. bruto, kjer se I. bruto giblje v razredu od 688,54 EUR do 1.669,17 EUR, je 

obračunan 1,1% davek na izplačane. plače.       
   

          
PRI IZRAČUNU PLAČE JE UPOŠTEVANA STOPNJA DAVKA NA IZPLAČANE PLAČE, KI VELJA 
OD 1.1.2008 DALJE          
   

  V EUR 

STOPNJA 
STROK. 
IZOBR. 

VIŠINA PLAČE VIŠINA PLAČE 

   I. BRUTO II. BRUTO 
  130,5 UR 130,5 UR 
I. 453,22 526,19 
II. 481,55 559,08 
III. 509,88 591,97 
IV. 538,20 624,85 
V. 566,53 657,74 
VI. 708,16 829,96 
VII. 849,80 995,97 

         
          
      EUR 
Regres za prehrano med delom na dan  3,55 
 
Prevozni stroški:          
- povrnitev stroškov prevoza na delo z javnim prevoznim sredstvom  


