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OBCINA GORNJA RADGONA
OBCINSKI SVET

Partizanska c.13

9250 Gornja Radgona

Na podlagi 22.¢lena Statuta Obcine Gornja Radgona, uradno glasilo Prepih
§t.24 z dne 15.10.2006 ter 20.¢l in 23.¢ Poslovnika Obéinskega sveta
obcine Gornja Radgona, Url RS §t. 83/99, 104/00 in uradno glasilo Prepih
St. 1/03, ter 35.¢l Zakona o lokalni samoupravi (ZLS-NPB5)

SKLICUJEMO

2. izredno sejo Obcinskega sveta obcdine Gornja Radgona, ki bo v
ponedeljek, 19.09.2011, ob 16.00 uri, v veliki dvorani Doma
gasilcev in civilne zascite v Gornji Radgoni.

Za sejo predlagamo naslednji

DNEVNI RED:

1. Otvoritev seje in ugotovitev sklepénosti,

2. Obravnava in sprejem dnevnega reda,

3. Obravnava aktov oz. notarskih zapisov z dne 22.4.2011 in sprejem

sklepa o odpravi notarskih aktov z dne 22.4.2011, Zupana g.Antona
Kampusa.

Gradivo je prilozeno k 3.tocki dnevnega reda.

2. izredno sejo bo vodil g. Stanko Rojko



Izredno sejo sklicujemo ter potrjujemo sklic s svojimi podpisi naslednji

svetniki:
) e
g. Zinkovi¢ Robert Al V.
g. Klun Brane
g. Rojko Stank g

. Roskar David
. Krizan Milan
. Njivar Mirosla

. Kajdic¢ Ivan

. Skrobar Matej

Vabilo prejmejo:

Nouibdh who e

. Clanice in ¢lani obdinskega sveta,
. direktor obdinske uprave, gospod Dragan KojundZi¢

. krajevne skupnosti v obcini Gornja Radgona,

. predsednik nadzornega odbora obcine, gospod Bojan Erlih
. sredstva javnega obvesc¢anja
. Zupan, gospod Anton Kampu$
. javnost
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OBCINA GORNJA RADGONA
OBCINSKI SVET
Partizanska cesta 13, 9250 Gornja Radgona

Na podlagi 20. clena Statuta Obcine Gornja Radgona (Uradno glasilo
Obcine Gornja Radgona, lokalni ¢asopis Prepih, &t. 24/06-UPB1 in S&t.
47/08), je Obcinski svet Obcine Gornja Radgona, na svoji 2. izredni seji,
dne 19.09.2011, sprejel naslednji

SKLEP

1. Zupan obdine Gornja Radgona g. Anton Kampus je ravnal v nasprotju s
Statutom Obcine Gornja Radgona ter Poslovnikom Obdinskega sveta
Obcine Gornja Radgona , ko je dne 22.4.2011 sprejel in spremenil &istopis
akta o ustanovitvi druzbe z omejeno odgovornostjo, z nazivom Komunala
Radgona, javno podjetje d.o.o.. Zato se mu nalaga, da ta akt takoj oz. do
naslednje seje Obcinskega Sveta odpravi ter sam povrne nastale stroske

pri notarju.

2. Zupan je dolzan poskrbeti, da se takoj pripravijo in Ob¢inskemu svetu
predlozZijo (do naslednje seje Obcinskega sveta) v obravnavo potrebne
spremembe in dopolnitve sedanjega Odloka o ustanovitvi javnega podjetja
Komunala Radgona d.o.o..

3. Obdinski svet obsoja ravnanja Zupana, ki se nana$ajo na pripravo,
sprejem in izvajanje spornih aktov z dne 22.4.2011.

; ZUPAN
OBCINE GORNJA RADGONA
Anton KAMPUS
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Na podlagi 27. &lena Zakona o gospodarskih javnih sluzbah (Uradni list RS, &t.
32/93), ter 15. in 39. &lena Odloka o ustanovitvi javnega podjetja Komunala Radgona
d.0.0. (Uradno glasilo Obgine Gornja Radgona, iokalni éasopis Prepih &t. 10/05 in
12/05), je Nadzomni svet Javnega podjetja Komunala Radgona d.o.0., na svoji 1. seji
dne 29.09.2005 in 3. seji dne 28.11.2005 sprejel

STATUT

JAVNEGA PODJETJA

KOMUNALA RADGONA D.O.O.

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. glen
Javno podjetie Komunala Radgona d.0.0., iz Gornja Radgone je ustanovljeno z

Odlokom o ustanovitvi javnega podjetja Komunala Radgona d.o.o0., (Uradno glasilo
Obéine Gornja Radgona, lokaini ¢asopis Prepih 5t. 10 z dne 01 .03.2006in3t. 12z

dne 01.07.2005).

2. Clen
Javno podjetje Komunala Radgona d.c.o., iz Gornje Radgona {v nadaljevanju:

podjetje) upravija ustanovitelj in soupravijajo delavci, zaposleni v podjetju v skladu z
zakonom, odlokom o ustanovitvi javnega podjetja, ter s statutom in drugimi predpisi.
3. glen

Javno podjetie Komunala Radgona d.0.0. je druzba z omejeno odgovornostjo, ki
posluje kot enotna organizacija in nima organizacijskih stalnih delovnih enot.

2. FIRMA IN SEDEZ

4. &len

Ime podjetja je: KOMUNALA RADGONA javno podjetje d.o.0.

Skrajgano ime podjetja je : KOMUNALA RADGONA d.c.0.

Sedez podjetja je: Gornja Radgona, Partizanska cesta 13, 6250 Gornja Radgona

5, élen

Podjetje ima petat okrogie oblike, premera 35 mm, ki ima v sredini grb Obgine
Gornja Radgona, na zunanjem obodu je napisano KOMUNALA RADGONA d.o.0.,

Gornja Radgona.

6. &len

ime in sede? podjetja se lahko spremenita z aktom ustanovitelja.
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3. DEJAVNOST PODJETJA

7. Clen

A) Obvezne gospodarske javne sluzbe:

. askrba s pitno vodo,

. odvajanje in &idtenje komunalne in odpadne padavinske vode,

. zbiranja in prevoz komunalnih odpadkov,

. odlaganje ostankov predelave ali odstranjevanje komunalnih odpadkov,

. urejanje in &is¢enje javnih povrsin,

. redno vzdrzevanje javnih cest,

. druge obéinske gospodarske javne sluzbe, ki jih doloCa zakon ali odlok
ustanovitelja.

B) Druge dejavnosti:

1. urejanje ter vzdrzevanje pokopalisc

2. vzdrzevanje in upravijanje infrastrukturnih in drugih javnih objektov-trznic, igrisc,
parkirié&, postajalis¢, sanitarij, kolesarnic ipd.,

3. oskrba industrijskih porabnikov z vodo in oskrba naselij s poZarno vodo v javni
rabi,

4. plakatiranje, obe$anje transparentov in zastav,

5. upravijanje gramoznic in érpanje gramoza, peska ter priprava drugih frakcij za
prodajo,

6. upravijanje in vzdrzevanje ob¢inskih in ostalih stanovanj ter poslovnih prostoroy,
7. izdelava kompletne tehnicne in tehnoloske dokumentacije za vse vrste visokih in
nizkih gradenj,

8. vzdrzevanje $portno rekreacijskih objektov,

g. prevoz blaga v cestnem prometu,

10.gradnja hidrogradbenih objektov ( cevovod, vodovod, kanalizactja },

11.gradnja drugih objektov — nizkogradnje — rekonstrukcija in popraviia,
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12.zakljuéna in obrtna dela v gradbenistvu,

13.vzdrzevanje in gradnja prometnih objektov

14 krasitev naselij,

15.gradnja objektov nizkih gradenj ter rusenje objektov, zemeljska dela ter druga
gradbena dela,

16.postavljanje reklamnih objektov,

17.opravljanje javnega potniSkega prometa,

18.dajanje soglasij oziroma dovolienj za prikijuitev na javni vodovod, javno
kanalizacijo in druge komunalne objekte in naprave — infrastrukturne objekte v
upravljanju ter dajanje sogiasij k dovoljenjem za poseg v prostor, kadar le ta
zadeva komunalno infrastrukturo v upravijanju javnega podjetja.

Po standardni klasifikaciji dejavnosti (SKD $ifrant) se dejavnosti podjetja glasijo
A/01.411 Urejanje in vzdrzevanje parkov, vrtov in zelenih Sportnih povrsin
CB/14.210 Pridobivanje gramoza in peska

E/40.221 Distribucija plinastih goriv po plinovodni mrezi

E/40.222 Trgovanje s plinastimi gorivi po plinovodni mreZi

E/40.300 Oskrba s paro, toplo vodo

E/41.000 Zbiranje, ¢iéenje in distribucija vode
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F/45.110 Rusenje objektov in zemeljska dela

F/45.120 Raziskovalno vrtanje in sondiranje

F/45.210 Splogna gradbena dela

F/45.220 Postavljanje ostresij in krovska dela

F/45.230 Gradnja cest, Zelezniskih prog, letali$¢ in Sportnih objekiov

F/45.240 Gradnja vodnih objektov

F/45.250 Druga gradbena dela, tudi dela specialnih strok

F/45.310 Elektri¢ne instalacije

F/45.320 Izolacijska dela

F/45.330 Vodovodne, plinske in sanitarne inétalacije

F/45.340 Druge in$talacije pri gradnjah

F/45.410 Fasaderska in Stukaterska dela

F/45.420 Vgrajevanje stavbnega in drugega pohistva

F/45.430 Cblaganje tal in sten

F/45.441 Steklarska dela

F/45.442 Pleskarska dela

F/45.450 Druga zaklju¢na gradbena dela

G/51.190 Posrednidtvo pri prodaji raznovrstnih izdelkov

G/51.800 Druga trgovina na debeio

(/52.461 Trgovina na drobno s kovinskimi izdelki

(3/52.488 Trgovina na drobno v drugih specializiranih pradajalnah, d.n.

I/ 60.240 Cestni tovorni pramet

I/ 63.110 Prekladanje

| /63.120 SkladisZenje

I/ 60.230 Drug kopenski promet

K/70.200 Dajanje lastnih nepremiénin v najem

K/70.320 Upravljanje z nepremicéninami za placilo ali po pogodbi

K/71.320 Dajanje gradbenih strojev in opreme v najem

K/74.340 Dajanje drugih strojev in opreme v najem

K/74.201 Geodetsko, geolo&ko, geofizikalno, geokemitno in drugo opazovanje,
meritve in kartiranje

K/74.202 Prostorsko, urbanisti¢no in krajinsko na¢rtovanje

K/74.203 Arhitekturno in gradbeno projektiranje in z njim povezano tehnicno svetovanje
K/74.204 Drugo projektiranje in tehnicno svetovanje

K/74.300 Tehniéne preizkusnje in analiziranje

K/74.700 Ciséenje objektov in opreme

K/74.873 Druge poslovne dejavnosti, d.n.

0/90.010 Ravnanje z odplakami

0/90.021 Zbiranje in odvoz odpadkov

0/90.022 Dejavnost deponij, seZiganje in drugi nacini odstranjevanja trdih odpadkov
0/90.023 Ravnanje z nevarnimi odpadki



0790.031 Cigéenje okolja

0/90.032 Druge dejavnosti javne higiene

0/92.610 Obratovanje Sportnih objektov

0/92.720 Druge dejavnosti za sprostitev, d.n.

0192.330 Dejavnost sejmis¢ in zabavisénih parkov

0/93.030 Pogrebna dejavnost

0/93.050 Druge osebne storitve
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Ustanovitelj lahko z aktom dolo¢i, da se posamezna dejavnost gospodarskih javnih
sluzb izvzame iz upravljanja komunalnega podjetja in zanjo zagotovi druga oblika
izvajanja javne sluzbe, ¢e ugotovi, da bi s tem dosegel praviloma cenejso in
kvalitetnej$o oskrbo za uporabnike teh storitev.

8. ¢len

Podjetje je ustanovljeno za nedoloZen Cas.

9. ¢len

Poleg splosnih pogojev, ki so predpisani za opravijanje dejavnost! podjetja, mora
podjetje pri opravijanju dejavnosti upostevati tudi pogoje, doloene z odloki
ustanovitelja in drugimi predpisi.

4. USTANOVITELJ PODJETJA

10. &len

Edini ustanovitelj in lastnik podjetja je Obgina Gornja Radgona.

Ustanoviteljske pravice izvrsuje Obginski svet Obgine Gornja Radgona.

11. &len

Ustanovitel] podjetja:

1. dolota posebne pogoje za izvajanje dejavnosti ter zagotavljanje in uporabo javnih
dobrin, ki pomenijo izvajanje gospodarskih javnih sluzb,

2. odloéa o statusnih spremembah podjetja,

3. odlo¢a o cenah, tarifah oziroma taksah javnih dobrin,

4. zagotavlja nadzor nad poslovanjem podjetja preko nadzornega sveta, razen ge
zakonodaja ne zahteva drugace

5. imenuje in razresuje direktorja podjetja,

6. imenuje in razreduje ¢lane nadzornega sveta,

7. daje soglasje k statutu podjetja,

8. daje soglasje k razpolaganju podjetja z nepremiénim premozenjem,

9. daje sogiasje k programom dela podietja,

10. daje soglasje k najemanju posojil, z zapadlostjo nad enim letom,

11..sprejme posiovno porodilo, obracune in zakljuéni racun podjetja,

12..sprejme program za obvladovanje kakovosti poslovanja na predlog direktorja
podjetja,

13..odlota o drugih zadevah, ki jih dologa zakon ali drugi splosni akt ustanovitelja.
5. PREMOZENJE PODJETJA IN USTANOVITELJSKI DELEZ

12. &len

Ustanovitelj viozi v podjetje ustanovno premozenje v vigini 10 mio SIT, ki je
sestavijeno iz denarnih sredstev.
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Ustanovno premozenje je last podjetja.

13. ¢len
Stvari, ki so na podlagi zakona ali akta ob¢ine opredeljene kot infrastruktura

gospodarskih javnih sluzb ni mozno vloZiti v premozenje javnega podjetja.
14. ¢len
Ustanovitelj lahko po ustanovitvi podjetja vanj vlaga stvari, pravice ali denarna

sredstva.

15. &len

Premozenje podjetja sestavijajo ustanovno premozenje in premozenje, ki ga je
podjetje pridobilo po ustanovitvi.

Podjetje lahko s premitnim premozenjem prosto razpolaga, nepremiéno premoZenje
pa sme odtujiti samo po predhodnem soglasju ustanovitelja.

6. ORGANI PODJETJA

16. &len

Organi javnega podjetja so:



- nadzorni svet,

- direktor.

Nadzorni svet

17. ¢len

Nadzorni svet nadzoruje posiovanje podjetja ter :

1. opravlja nadzor nad poslovanjem podjetja,

2. preverja knjige in dokumentacijo podjetja, zakljugni ralun,

3. sprejema program dela javnega podjetja,

4. spremlja rentabilnost podjetja, njegova gospodarska gibanja in druge zadeve, ki
se nana$ajo na poslovanje podjetja o ¢emer obves¢a ustanovitelja,

5. daje smernice za delo direktorja,

6. na predlog direktorja odloga o razdelitvi dobicka in kritju morebitne izgube,
7. sprejme statut podjetja, njegove spremembe in dopoinitve,

8. daje soglasje k notraniji organizaciji podjetja ter aktu o sistemizaciji,

9. odlo¢a o povedanju oziroma zmanj$anju osnovnega kapitala podjetja,

10. daje soglasje k poslovnemu porocilu in zakljuénemu ratunu podjetja.

18. ¢len

Nadzorni svet opravija svoje naloge na podlagi zakona, odloka o ustanovitvi podjetja
ter tega Statuta.
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Clani nadzornega sveta imajo enake pravice in obveznosti ter niso vezani na
nikakr&ne smernice.

19. ¢len
Nadzorni svet $teje pet (5) ¢lanov, od katerih tri (3) ¢lane imenuje ustanovitelj

praviloma izmed &lanov Obéinskega sveta, dva (2) pa izvolijo delavci izmed sebe ali
svet delavcev v skladu z zakonom o sadelovanju delavecev pri upravijanju.
Predsednik in namestnik predsednika sta lahko izvoljena le izmed &lanov, ki jih je
imenoval ustanovitelj. Clani nadzornega sveta so imenovani oziroma izvoljeni za
dobo &tirih let. Ista oseba je lahko najvet dvakrat (2 x) zaporedoma imenovana za

&lana nadzornega sveta.
Glani nadzornega sveta so za svoje delo odgovorni tistemu, ki jih je imenoval

oziroma izvolil,

Nadzorni svet ima svoj poslovnik, s katerim podrobneje uredi nain svojega dela.

20. &len

Nadzorni svet nadzoruje poslovanje podjetja.

Nadzorni svet lahko pregleduje in preverja knjige in dokumentacijo podjetja, njegovo
blagajno, shranjene vrednostne papirje in zaloge blaga ter druge stvari.

21. tlen

Nadzorni svet je sklepéen, &e je pri sklepanju navzoca vecina vseh Clanov sveta.
Pisno, telefonsko, telegrafsko ali z uporabo podobnih tehni¢nih sredstev (elektronska
posta...), je sprejemanie sklepav nadzornega sveta dopustno le, Ce temu ne

nasprotuje noben élan.
¢lan nadzomega sveta ne sodeluje pri odlo¢anju o zadevah, ki se nanasajo nanj.

22. &len
Glan nadzornega sveta je lahko le neomejeno poslovno in opravilno sposobna fiziéna

oseba.

Clan nadzornega sveta ne more biti :

1. direktor tega podjetja,

2. &lan nadzornega sveta 2e v treh javnih podjetjih ali gospodarskih druzbah,

3. élan uprave od podjetja odvisne druzbe,

4_poslovno vezana oseba.

23 &len

Ustanovitelj, na predlog nadzornega sveta, pred¢asno razresi ¢lana nadzornega
sveta, ki ga je sam imenoval:
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1. ¢e fo sam zahteva,

2. &e vel ne izpolnjuje pogojev za imenovanje,

3. &e ne izpolnjuje nalog, dolo&enih v zakonu, odlokom o ustanovitvi in splosnih
aktih podjetja,

4. &e s svojim nevestnim ali nepravilnim delom povzrogi vegjo $kedo ali malomamo



opravlja svoje dolZnosti, tako da lahko nastanejo ali bi [ahko nastale hujSe motnje

pri opravljanju dejavnosti.

24 ¢len

Nadzormni svet izvoli z veéino glasov vseh &lanov predsednika in namestnika
predsednika. izvolitev velja za &as mandata. Ce predsednik ali namestnik pred&asno
prenehata s &lanstvom v nadzomem svetu ali ne Zelita ve¢ opravijati teh funkcij, se
takoj izvoli novi predsednik oziroma namestnik.

25, ¢len
Predsednik nadzornega sveta zastopa in predstavlja nadzorni svet, predlaga dnevni

red, sklicuje seje nadzornega sveta ter skrbi za pravo¢asno dostavo gradiva za seje
¢lanom nadzornega sveta.

26. ¢len
Vsak &lan nadzornega sveta, ustanovitelj ali direktor podjetja lahko zahtevajo, da

predsednik nadzornega sveta takoj skli¢e sejo sveta in navedejo namen in razloge
zanjo. Seja mora biti v dveh tednih po izdaji zahtevka za sklic seje.

Ce zahteva najmanj dveh &lanov nadzornega sveta, ustanovitelja aii direktorja ni bila
sprejeta, lahko ti sami skli¢ejo nadzorni svet in predlagajo dnevni red.

Nadzorni svet se praviloma sklicuje stirikrat v koledarskem fetu, obvezno pa mora biti
sklican enkrat v polletju.

27. Elen
Vabilo za sejo z gradivorn mora biti posredovano ¢lanom nadzornega sveta

praviloma pet dni pred sejo, razen Ce gre za nujen sklic.

Ce bi naj bili na seji sprejeti sklepi, predsednik poslje dnevni red s predlogi sklepov.
28. ¢len

Seje nadzornega sveta vodi predsednik ali njegov namestnik. Sklepi nadzormnega
sveta se sprejemajo z vedino glasov vseh &lanov sveta. O natinu glasovanja
odlo&ajo &lani nadzornega sveta z vedino glasov Clanov sveta.

29. Elen

Nadzorni svet odloga o vpraganjih, ki so bila navedena v predlogu dnevnega reda za
sejo. V nujnih primerih se lahko dnevni red dopolni, ¢e tako odlogijo €lani nadzornega
sveta z vedino glasov.
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30. ¢len
Na sejah nadzornega sveta sodeluje direktor podjetja in tisti strokovni delavci, ki

lahko dajejo o vpraganju, ki je na dnevnem redu, potrebna pojasnila. Za strokovne
sodelavce se smatra tiste, ki so zaposleni v samem podjetju, upravni delavci
obéinske uprave ali pa tudi zunanji sodelavci.

31. élen
Vsak ¢&lan nadzornega sveta je dolZan varovati poslovno skrivnost podjetja. Ob

prenehanju mandata mora ¢lan vrniti predsedniku nadzornega sveta vso
dokumentacijo, ki ima oznako poslovne skrivnosti.

Pisna porocila direktorja se vrogijo tlanom sveta. Vsak ¢lan sveta ima pravico
vpogleda v dokumentacijo, ki je povezana s poslovnim porocilom.

32. ¢len
Nadzorni svet lahko oblikuje komisije predvsem z namenom, da pripravljajo predioge

sklepov in skrbijo za njihovo izvrsitev. Komisije se oblikujejo po posameznih podrogjih
dela sveta.

Komisije ne morejo sprejemati odlogitev namesto nadzornega sveta, temu lahko
dajejo le potrebna priporocila in predioge.

Clani komisije so upravieni pregledovati dokumentacijo v podjetju o vprasanju, ki ga
obravnava nadzorni svet.

33. ¢len

Na sejah nadzornega sveta in komisij se vodi zapisnik, ki ga podpiseta zapisnikar in
predsednik.

Sklepi morajo biti izrecno zapisani, pri éemer se navede, kdo je glasoval proti
sklepom in morebitne razloge za to odlocCitev.

34, &len
O vprasanjih, za katera je tako dologeno v odloku o ustanovitvi podjetja ali v skladu z

njim v tem Statutu ali drugem splodnem aktu podjetja, odloca nadzorni svet v
soglasju z ustanoviteljem.



Ce je konkretna odlogitev sprejeta v planskem aktu podjetja, o njej ni potrebno
odlocati na nadzornem svetu.

Direktor

35. &len

Poslovanje in delo javnega podjetja vodi direktor. Dela in naloge, ki jih opravija
direktor :

. organizira in vodi delovni proces,

. predlaga temeljne razvojne in poslovne politike, letne plane in program razvoja,

. sprejema ukrepe za izvajanje letnega plana in programa razvoja,

. izvriuje sklepe nadzornega sveta in skiepe ustanovitelja,

. daje porotilo o rezultatih poslovanja po letnem obracunu,

. zagotavlja zakonitost dela podjetja, s pravico zadrzanja sklepov sveta delavcev,
&e je z njimi kr§en zakon ali splosni akt,

7. izdaja posamicne akte in pravilnike, ki urejajo delo in poslovanje podjetja,

8. dolo&a notranjo organizacijo ter odioca o razporeditvi in zaposlitvi delavceyv,

9. odlo¢a o nagradah in pohvalah delavceyv,

10. izreka disciplinske ukrepe v skladu z zakonskimi pooblastili,

11. sklepa pogodbe, podpisuje poslovne akte, listine ter druge dokumente, ki se
nana$ajo na poslovanje podjetja,

12. na predlog strokovnih sluzb dolo¢a cene za opravljanje dopolnilnih dejavnosti,
13. pripravija predloge za statusne spremembe podjetja in prenehanje podjetja,
spremembe v tehni¢no tehnolo$kih postopkih,

14. odgovarja za zakonitost dela podjetja,

15. opravlja druge naloge, dolotene z zakonom, z odlokom in drugimi akti podjetja
ter sklepi nadzornega sveta.

36. &len

Direktorja imenuje ustanovitelj na podiagi javnega natecaja oz. razpisa pod pogoji, na
nacin in po postopku dolo¢enim s tem statutom.

37. ¢len

Za direktorja je lahko imenovana oseba, ki izpolnjuje poleg spio$nih $e naslednje
pogoje:

1. ki ima najmanj vigjo strokovno izobrazbo (ekonomske, tehnicne ali pravne smeri)
2. ki ima najmanj deset let delovnih izkugenj oziroma pet let na vodilnih delih,

3. ki ni bil pravnomogno obsojen na pogojno kazen zapora dalj$o od treh meseceyv,
ki $e ni izbrisana,

4. ki aktivno obvlada slovenski jezik.

5. ki predloZi program poslovanja podjetja,

38. glen

Direktor zastopa in predstavlja podjetje ter organizira in vodi njegovo delo in

poslovanje.
Direktor odgovarja za zakonitost dela podjetja. Pri svojem delu je dolZan varovati

poslovno tajnost podjetja.

Direktor mora pri vodenju poslov ravnati s skrbnostjo vestnega in postenega
gospodarstvenika.

Direktor odgovarja podjetju za $kodo, ki je nastala kot posledica krsitve njegovih
dolznosti, razen &e dokaZe, da je posteno in vestno izpoinjeval svoje dolznosti.
Mandat direktorja traja $tiri leta in je po preteku mandata je lahko ponovno imenovan.
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39. ¢len
Javni nateéaj za imenovanje direktorja se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije,

poleg tega pa v enakem natecajnem roku tudi v javnih glasilih, ki jih dolo¢i komisija
za izvedbo javnega natetaja in v uradnih prostorih Zavoda za zaposlovanje
Republike Slovenije.

Za izvedbo javnega natecaja imenuje ustanovitel; triclansko komisijo, ki skrbi za
pravilen postopek izvedbe javnega natetaja, vodi postopek izbire in oblikuje predlog
o izbiri kandidata.

Predlog o izbiri kandidata se oblikuje v obliki tiste, na kateri sa po vrstnem redu
razvriteni kandidati glede na izpolnjevanje pogojev iz javnega natecaja.

40. ¢len

[apl 4, I NS B {o I N JUUEN



Objava javnega nateéaja vsebuje :

. navedbo prostega mesta direktorja podjetja,

. pogoje, ki jih mora izpolnjevati kandidat,

. navedbo dokazil, ki jih mora kandidat priloZiti prijavi,

. podatke o postopku izbire kandidata,

. rok za vlaganje prijav ter naslov posiljanja prijav,

. rok, v katerem bodo kandidati obveséeni o izbiri,

. navedbo organa oziroma osebe, ki daje informacije o izvedbi javnega natelaja,

. kriterije za izbiro kandidata in

. druge okolid¢ine, ki so pomembne za imenovanje.

Rok za prijavo na javni nateéaj ne more biti kraj$i od petnajst, niti dalj$i od trideset dni
od dneva objave javnega natecaja.

41. ¢len

Komisija objavi javni nate¢aj, pregleda prispele prijave in sestavi seznam kandidatov,
ki na podlagi predlozenih dokazil izpolnjujejo pogoje za imenovanje.

Preden izvede postopek izbire kandidata (v nadaljevanju: izbirni postopek), mora
komisija omogociti kandidatom. ki na podlagi predloZenih dokazil izpolnjujejo pogoje
za imenovanje, da se seznanijo z Odiokom o ustanovitvi javnega podjetja ter predpisi
in drugimi akti, ki se nanasajo na pravice in obveznosti ter pocblastila in odgovornosti
direktorja podjetja.

42 &len

Izbira kandidata se opravi po izbimem postopku, v katerem se v skladu s kriteriji iz tega
¢lena ugotavlja strokovna usposobljenost kandidata:
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Strokovna usposobljenost in merila izbirnega postopka so naslednii:

STROKOVNA

USPOSOBLJENOST

METODE PREVERJANJA

USPOSOBLJENOSTI

MERILA USTREZNOSTI -

PRIMERNOSTI KANDIDATA

neustrezno/ustrezno/odlitno

1. skiop: IZKUSNJE

Elementi sklopa

a) kakovost delovnih izkusen;

(najmanj 10 let na podro¢ju, za

katero je javno podjetie

registrirano ali na drugem

podrogju v javnem ali zasebnem

sektorju)

preucitev dokumentacije,

razgovor

NUO

b) kakavost vodiinih izkugen]

{najmanj 5 let na vodilnih

delovnih mestih enake afi

podobne zahtevnosti ali 5 let na

drugih vodiinih delovnih mestih) v

javnem ali zasebnem sektorju

preucitev dokumentacije,

razgovor

NUO

ocena po sklopu izkusnje odlogitev neprimeren / primeren

Il. sklop: ZNANJE

Elementi skiopa

c) poznavanje problematike

komunalnih dejavnosti

Razgovor N U O

d) strokovna uveljavljenost na

podrogju komunalne

OO~ WN



dejavnosti

razgovor, reference N U O

e) poznavanje pravne ureditve
komunaine dejavnosti
Razgovor N U O

f) aktivno znanje slovenskega
jezika

pisno dokazile ali potrdilo,
razgovor ali preutitev
dokumentacije

NUO
ocena po sklopu znanje odloitev neprimeren / primeren

il. skiop: MENEDZERSKE

SPOSOBNOSTI

Elementi sklopa

g) upravljaiske sposobnosti razgovor, priporogila ali
ocena strokovne

institucije

NUO

h) vodstvene sposobnosti razgovor, priporogila ali
ocena strokovne

instituciie

NUO

i} komunikacijske vescine razgovor N U O

ocena po sklopu menedzerske

sposobnosti

odlocitev neprimeren / primeren

Konéna ocena primernosti

kandidata

odlog¢itev neprimeren / primeren

Pisna cbrazloZitev ocene:

12
Kandidati izpolhjujejo merila iz tega &lena, Ce po vsakem od dologenih sklopov

dobijo oceno »primeren«. Za oceno »primeren« mora kandidat po vseh elementih
posameznega sklopa dobiti oceno »ustrezno«.

Za oceno »primeren« v posameznem sklopu se komisija lahko odlo¢i tudi, ko
kandidat pri enem od elementov ne doseZe oceno »ustrezno«, dobi pa oceno
»odli¢no« pri vsaj enem od drugih elementih.«

43, glen

Izbere se kandidat, ki je po merilih izbimega postopka dosege! najboljsi rezuitat.
Odloéitev ustanovitelja o imenovanju direktorja mora biti sprejeta v roku 30 dni po
preteku roka za viozitev prijav. O odlogitvi se prijavljene kandidate obvesti v 8 dneh
po opravljenem postopku imenovanja,

Ce nihée od prijavljenih kandidatov ni po merilih izbirmega postopka dosege!
zadovoljivega rezultata, se javni nate¢aj ponovi, prijavljenim kandidatom pa vroci
obvestilo o neuspelem javnem natecaju.

44, glen

O izbiri odlo&i ob&inski svet z odloébo, ki se vrodi vsem kandidatom, ki so se prijavili
na javni nate€a.

45. &len
Razpis za imenovanje direktorja mora biti objavljen najman;j tri mesece pred potekom

mandata direktorja. V razpisu komisija dologi rok za prijavo kandidatov.

48, Clen
V primeru, da direktorja ni bilo mogoée pravocasno imenovati, imenuje ustanovitelj

vrdilca dolznosti direktorja, brez razpisa. Vrsilec dolZznosti direktorja ima vse pravice
in dolznosti direktorja. To funkcijo sme opravijati do imenovanja direktorja, vendar
najdlje eno leto od imenovanja za vrSilca dolznosti direktorja.

47.¢&len

Direktorja se predéasno razresi

1. &e to sam zahteva,



2. ¢e ved ne izpolnjuje pogojev za imenovanje,

3. ¢e ne izpolnjuje nalog, dologenih v zakonu, tem statutu in splodnih aktih javnega
podjetja,

4. te huje ali veckrat krsi svoje obveznosti iz 21. in 23. ¢lena odloka,

5. &e s svojim nevestnim ali nepravilnim delom povzroéi vecjo Skodo ali malomarno
opravlja svojo dolznost, tako da lahko nastanejo ali bi lahko nastale huj$e motnje

pri opravljanju dejavnosti.
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Direktorja razresi ob&inski svet ustanovitelja z odloébo. Ce je direktor razresen, se
imenuje vréilec dolznosti, takoj pa se objavi razpis za imenavanje direktorja.
Pobudo, da se zatne postopek za razresitev direktorja lahko da ustanovitel],
nadzorni svet podjetja, sindikat ter organi, ki skrbijo za zakonitost dela.

Razloge za razresitev direktorja iz tretje in pete to¢ke prvega odstavka tega &lena
ugotavlja komisija, ki jo imenuje ustanovitel].

Komisija posreduje svoje ugotovitve ustanovitelju, ki odlo¢a o razresitvi.

48, ¢len

V primeru razreéitve {odpoklica) brez utemeljenega razioga gre direktorju pravica do
odpravnine v skladu z zakonom. Spore v zvezi z imenovanjem in razresitve direktorja
resuje sodidée, pristojno za upravne spore.

7. POSLOVANJE, PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI PODJETJA

49. ¢len

Javno podjetje odgovarja za svoje obveznosti s svojim premoZenjem, razen s
premozenjem, ki predstavlja infrastrukturne objekte in opremo, naprave oziroma
omreZje in je namenjeno opravljanju dejavnosti, ki se izvaja kot gospodarska javna
sluzba. Infrastrukturnih objektov in opreme, naprav oziroma omrezja, ki je potrebno
za izvajanje gospodarske javne sluZbe, ni dovoljeno prodajati, oddati v delgorogni
najem ali kako drugace odtujiti, prav tako ni predmet ste€ajne niti likvidacijske mase.
50. &len

Padjetje je pravna oseba, ki nastopa v pravnem prometu samostojno in brez omejitev
v okviru svojih dejavnosti, doloéenih z odlokom o ustanovitvi javnega podjetja.
Podjetje sprejema in izvriuje vse pravice in obveznosti v pravnem in poslovnem

prometu.

51. &len

PremoZenje podjetja, razen objektov in naprav, namenjenih izvajanju gospodarskih
javnih sluzb (infrastrukturni objekii in naprave}, je v pravnem prometu.

52. &len

Podjetje odgovarja za svoje obveznosti z vsem svojim premoZenjem, ki je v pravnem
prometu.

Ustanovitelj za obhveznosti podjetja ne odgovarja.
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53. &len
Javno podjetje ne sme brez soglasja ustanovitelja sklepati poslov ali sprejemati

odlogitev, ki se nanasajo na pridobivanje, odtujitev ali obremenitev nepremicnine,
izvajanje investicijskih del { iz obvezne lokaine javne sluZbe ) in najemanje posojil in
kreditov, z zapadlostjo nad enim letom, kakor tudi dajanje tekih posgjit ali porostev,
sklepanje zakupnih pogodb glede lastnih ali tujih sredstev, sklepanje kooperacijskih
pogodb s trajanjem veé kot eno leto, podeijevanje zastopstva in neomejenih

pooblastil.
8. STATUSNO PREOBLIKOVANJE JAVNEGA PODJETJA

54. Elen

Ustanovitelj tahko javno podjetje statusno preoblikuje ali statusno povezuje :

1. z zdruzitvijo z drugim podjetjern,

2_ s pripojitvijo k drugemu podjetju,

3. z razdelitvijo,

4. s preoblikovanjem v drugo oblko podjetja,

5. s sklepanjem podjetnidkih pogodb.

V primeru iz prej$njega odstavka ustanovitelj ustrezno spremeni odlok o ustanovitvi
javnega podjetja.

Za izvedbo statusnega preoblikovanja iz prejénjih odstavkov se smiselno uporabljajo
dolo&ita zakona, ki ureja gospodarske druzbe (ZGD).



9. ZASTOPAN.JE IN PREDSTAVLJANJE

55. ¢len

Poslovanje in delo podjetja vodi direktor, ki je odgovoren za zakonito delo podjetja.
56. len

Direktor v imenu podjetja v okviru svojih pooblastil sklepa pogodbe in opravija vsa
druga pravna opravila ter zastopa podjetje pred sodi$¢i in drugimi organi.

57. ¢len

Direktor lahko v mejah svojih pooblastil pisno pooblasti drugo osebo za opravijanje
poslov iz svoje pristojnosti ali za opravljanje dologenih pravnih opravil ter zastopanja
pred drugimi organi v okviru danih pooblastil.

58. ¢len

Akte podjetja podpisujejo delavci, ki so pooblas&eni za zastopanje, vsak v mejah
poobiastil in poslov, ki jih opravija.
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Finanéne listine podpisuje direktor podjetja in delavei, ki jih dologi direktor.

10. POSLOVNA POLITIKA IN PLANIRANJE

59. &len
Temelje poslovne politike sprejema nadzorni svet na prediog direktorja podjetja.

Ustanovitelj daje mnenje k predlogu temeljev poslovne politike.

60. ¢len

Planske akte podjetja sprejema nadzorni svet.

Za pripravo prediogov planskih aktov so odgovorni direktor in delavci s posebnimi
pooblastili in odgovornostmi, vsak iz svojega delovnega podrocja.

61. &len

Direktor podjetja in delavci s posebnimi pooblastili in odgovornostmi so dolzni redno
spremljati uresnicevanje planskih aktov ter v okviru svojih pristojnosti sprejemati
ukrepe, potrebne za njihovo uresniCevanje.

62. ¢len
Direktor podjetja daje ustanovitelju poroéilo o realizacifi planov ob sprejemanju

polletnega in letnega obrauna.
11. FINANCIRANJE DEJAVNOSTI PODJETJA
63. élen

Podjetje ima naslednje vire financiranja :

1. sredstva proraguna obcine v primeru, da uporabniki javnih dobrin ali storitev nisc
dologljivi ali njihova uporaba ni izmerljiva in v primeru, ko cena storitve ali
proizvoda iz naslova izvajanja obveznih lokalnih gospodarskih javnih sluzb, zaradi
ukrepov pristojnih drzavnih in obginskih organov ne pokriva stroskov enostavne
reprodukcije,

2. prihodki iz naslova cene storitev, taks, tarif (za uporabo javnih dobrin in storitev),
3. prihodki od upravljanja s premozenjem,

4. prihodki od opravljanja drugih dejavnosti,

5. prihodki iz drugih javnih sredstev (razpisi...},

6. drugi prihodki.
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12. DOBICEK IN IZGUBA

64. Clen

Razporejanje dobicka

Nadzorni svet podjetja, na predlog direktorja podjetja, sprejme sklep o razporeditvi
dobicka, ki se nameni:

- delno ali v celoti za obiikovanje zakonskih rezerv,

- delno ali v celoti za izplagilo ustanovitelju,

- ali se delno ali v celoti dobicek ne razporedi.

V primeru, da se dobigek razporedi ustanovitelju, se izpladilo izvrsi praviloma do
15.04. tekotéega leta za preteklo poslovno leto.

65. &len

Izguba
Za pokrivanje izgube se smiselno uporabljajo dolocbe zakona, ki urejajo

gospodarske druZbe in Slovenski ratunovodski standardi. O nacinu pokrivanja
izgube odlo&a nadzorni svet.
66. clen



Podjetje mora voditi posiovne knjige in izdelati ratunovodske izkaze z letnim
porogilom po doloébah zakona, ki ureja gospodarske druZbe, in v skladu s
Slovenskimi ratunovodskimi standardi, tako kot velja to za kapitalske gospodarske
druzbe.

V primeru B. tocke 7. ¢lena tega statuta, mora podjetje voditi loéeno ratunovodstvo
za javno sluzbo in za druge dejavnosti.

67. &len
Podjetje mora imeti revidirane letne radunovodske izkaze v skladu z zakonom. Pri

reviziji se ugotavlja tudi namenskost, uéinkovitost in racionalnost uporabe
proracunskih sredstev.
13. DISCIPLINSKI POSTOPEK

68. &len
O disciplinski odgovornosti delavcev za lazje krditve delovne obveznosti odloCa na

prvi stopnji strokovni delavec, ki ga za to pooblasti direktor.

Disciplinsko odgovornemu delaveu lahko delodajalec izree opomin ali druge
disciplinske sankcije, kot so npr. denarna kazen ali odvzem bonitet, e so doloCene v
kolektivni pogodbi na ravni dejavnosti.
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Disciplinska sankcija ne sme trajno spremeniti delovno pravnega poloZaja delavca.
89. clen

O pritoZbah delavcev zoper ukrepe, izre€ene na prvi stopnji po 68. ¢lenu tega
statuta, odloga na drugi stopnji direktor podjetja.

70. Elen

Disciplinske in odékodninske odgovornosti se podrobneje dolocijo s posebnim
splognim aktom podjetja.

Do sprejema akta iz prejSnjega odstavka se uporabljajo dolotbe zakona, kolektivne
pogodbe in tega statuta neposredno.

14.. SODELOVANJE DELAVCEV PRI UPRAVLJANJU PODJETJA

71. ¢len

Sodelovanje delavcev pri upravljanju se uresniéuje na naslednje nacine:

1. s pravico do pobude in s pravico do odgovora na to pobudo,

2. s pravico do obve&cenosti,

3. s pravico dajanja mnenj in predlogov ter s pravico do odgovora nanje,

4. z moZnostjo ali obveznostjo skupnih posvetovan;j z delodajalcem,

5. s pravico soodloéanja,

6. 5 pravico do zadrzanja odleditev delodajalca.

72. &len

Pravice v zvezi s sodelovanjem delavcev pri upravljanju uresnicujejo delavci kot
posamezniki ali kolektivno preko:

1. sveta delavcev ali delavskega zaupnika,

2. zbora delavecey,

3. predstavnikov delavcev v organu druzbe.

15. ODGOVORNOST CLANOV NADZORNEGA SVETA IN DRUGIH ORGANOV

73. Elen
Clani nadzornega sveta so pri svojem delu dofzni spostovati zakone in druge
predpise ter splodne akte.

74. clen
Clani nadzomega sveta so za opravijanje funkcije odgovorni organu, ki jih je

imenoval, predstavniki delavcev pa svoji delovni sredini.

Odgovornost organov oz. njihovih élanov nastane zaradi neizpolnjevanja dolZnosti,
ravnanja mimo pooblastil ali nevestnega izpolnjevanja obveznosti.
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75. Clen
Direktor podjetja, delavci s posebnimi pooblastili in odgovornostmi in ¢lani

nadzornega sveta so materialno odgovorni za sprejete skiepe, s katerimi je
povzrotena materiaina $koda podjetju, v odvisnosti od njihovega vpliva na
sprejemanje in izvrievanje sklepov.

Naécin ugotavljanja materiaine Skode se opredeli s splodnim aktom podjetja, s katerim
se ureja vprasanje odskodninske odgovornosti.

76. &len



Clanom nadzornega sveta se za njihovo delo zagotovi pladilo v obliki sejnin in
posebne nagrade, glede na finan&ni poloZaj podjetja. Visino sejnine in nagrade dologi
ustanovitelj s svojim aktom.

16. RESEVANJE NOTRANJIH SPOROV V PODJETJU

77. &len

Notranje spore, ki bi nastali med posameznimi deli podjetja ali posamezniki resuje
direktor oz. nadzorni svet.

17. VARSTVO IN 1ZBOLJSANJE CLOVEKOVEGA OKOLJA

78. Clen

Delavci v podjetju in njegovi organi organizirajo opravljanje dejavnosti tako, da je
zagotovljena varnost pri delu in da se izvajajo ukrepi za varstvo delovnega okolja.

Pri opravljanju dejavnosti delavci podjetja in organi podjetja varujejo naravne
vrednote in zagotavljajo potrebne pogoje za varstvo in izbolj8anje ¢lovekovega okolja
in prepredujejo ter odstranjujejo posledice, ki ogroZajo naravne in z delom ustvarjene
vrednote ¢lovekovega okalja.

18. SODELOVANJE S SINDIKATOM

79. élen

Delavci se imajo pravico vélaniti v sindikate, ki delujejo po svojih pravilih.

V podjetju se sindikatom zagotovijo moZnosti za delo pri zagotavljanju socialne in
ekonomske varnosti étanov, njihovega kultumega, &portnega in drugega aktivnega
udejstvovanja, ki lahko pripomore k bolj8im delovnim rezultatom in bolj$im delovnim
razmeram.
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80. &len
Direktor in strokovne sluzbe zagotavljajo sindikatom podatke, informacije in dejstva v

zvezi z delom, poslovanjem in razvojem podjetja, ki vplivajo na gmotni in socialni
polozaj €lanov sindikatov.

Pristojni organi in strokovne shuzbe zagotovijo sindikatom podatke v zvezi z
uresnicevanjem ekonomskih in socialnih pravic ¢lanov sindikatov, ki so pomembni za
ekonomsko socialni polozaj &lanov sindikatov.

81. ¢len

Nadzorni svet, ustanovitelj in drugi organi obravnavajo stali$¢a in predloge sindikatov
pri sprejemanju odlogitev, ki bistveno vplivajo na druzbenoekonomski in socialni
polozaj &lanov sindikatov in se do teh predlogov in stalis¢ opredelijo.

82 &len

Delavcev podjetja, ki kot aktivisti in &lani vodstev sindikatov v podjetju organizirajo in
vodijo delo sindikatov, sodelujejo kot predstavniki sindikatov na sejah organov
podjetja, izrazajo svoja mnenja, predloge, pobude in zahteve sindikatov, v ¢asu in po
poteku njihovega mandata ni mogoce klicati na odgovornost ali jih postavljatt v man;
ugoden polozaj zaradi dela in izrazanja mnenj v sindikatu oziroma v funkciji
sindikalnega aklivista.

83. ¢len
Sindikalno vodstvo v podjetju lahko crganizira stavko v podjetju v skladu z zakonom

o stavki in stavkovnimi pravili sindikata.

19. OBVESCANJE DELAVCEVY

84. &len

Direktor mora obves&ati delavce predvsem o vpradanjih, ki se nana$ajo na:

. gospodarski polozaj podjetja,

. razvojne cilje podjetja,

. splo3ni poloZaj panoge,

. spremembo dejavnosti,

. zmanj$anje gospodarske dejavnosti,

. spremembe tehnologije,

. letni obraéun in letno porocilo o poslovanju,

. odloéitve ustanovitelja in nadzornega sveta v zvezi s platami in poloZajem
delavcev

Na zahtevo sveta delavcev mora podjetie omogotiti vpogled v dokumentacijo, ki je
nujna za obvescenost o zadevah iz prej$njega odstavka tega Clena.

O zadevah iz cetrte, pete, 3este in sedme tocke prvega odstavka tega ¢lena morajo
biti delavci obve&éeni pred sprejemom konéne odlogitve.

O IHON A WN
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20. POSLOVNA TAJNOST

85. &len

Kot poslovna tajnost se $tejejo listine in podatki

- ki jih nadzorni svet podjetja ali ustanovitelj na predlog direktorja v skladu z
zakonom doloci za poslovno tajnost,

- ki ji kot zaupne sporoci podjetju pristojni organ,

- ki vsebuje ponudbo pasiovnim partnerjem na razpis ali javni nateéaj — do

objave rezultatov razpisa oz. javnega natecaja,

- ki so posebnega druzbenoekonomskega pomena,

- ki so tajni po zakonu, drugem predpisu ali jih za take razglasi pristojni organ.

86. ¢len

Za tajnost obrambe in zasdite se Stejejo podatki in listina :

- ki so v zvezi z delom, ki jih podjetie opravlja za oboroZene sile in so cznadene
kot vojaska skrivnost,

- ki so v zvezi z dolo¢enimi obrambnimi in za&&itnimi pripravami podijetja ter
dolotenimi ukrepi obrambe in za&gite.

87. tlen

Poslovno tajnost so dolZni varovati vsi delavei podjetja, ki na kakrden kali nacin
zvedo za listino ali podatke, ki so poslovna tajnost. Dolznost duvanja poslovne
tajnosti traja tudi po prenehanju delovnega razmerja v podjetju.

Dolznost iz prvega odstavka tega ¢lena se nanasa tudi na osebe, ki niso delavci
podjetja, so pa zvedeli za podatek, ki ima znagaj poslovne tajnosti.

Odgovornost za izdajo poslovne tajnosti je iahko kazenska in disciplinska.

88. &len

Dovoljenje za sporo&anje podatkov, ki so poslovna tajnost, daje direktor, oz. oseba,
ki jo on za to pooblasti.

21. SPLOSNI AKTI JAVNEGA PODJETJA

89. ¢len

Javno podietje lahko ima poleg tega statuta tudi druge spledne akte, ki jih sprejme
nadzorni svet ali direktor podjetja. S temi akti se urejajo druzbenoekonomski in drugi
odnosi v podjetju.
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90. ¢len

Statut je temeljni splo3ni akt podjetja. Drugi splogni akti ne morejo biti v nasprotju s

statutom.

Posamicni akti morajo biti v skladu z veljavnimi splodnimi akti.

91. &len

Posamezna vprasanija, ki jih ureja ta statut, se lahko podrobneje uredijo z drugimi
splodnimi akti (pravilniki, poslovniki, skiepi).

92. &len

S pravilniki, poslovniki in sklepi se urejajo predvsem naslednje zadeve

- finanéno poslovanije, ratunovodstve, razperejanje dobicka,

- delovna razmerja in odgovornosti delavcev za delovne obveznosti,

- varnost in zdravje pri delu,

- pozarna varnost in varstvo okoija,

- materialna odgovornost direktorja, delavcev s posebnimi poobiastili in ¢lanov
nadzornega sveta ter nadini ugotavljanja materialne odgovornosti,

- druge zadeve na podlagi zakonov, drugih drzavnih in obCinskih predpisov ali
na prediog ustanovitelja ali nadzornega sveta, ¢e ta ugotovi, da je to potrebno
za delo in poslovanje podjetja.

Dokler niso sprejeti splosni akti iz prvega odstavka tega ¢lena, se za urejanje
posameznih zadev uporablja neposredno ta statut ter zakoni in drugi predpisi, ki
urejajo navedena podrocja

83. ¢len

Sploni akti morajo biti objavljeni preden za¢nejo veljat. Objavljajo se na oglasni
deski podjetja. Veljati zacnejo praviloma osmi dan po objavi oz. z dnem, ki ga doloCi
posamezni splosni akt.

22 INFRASTRUKTURA GOSPODARSKE JAVNE SLUZBE

94 &len



Ustanovitelj sklene s podjetjem pogodbo o uporabi in upravljanju stvari, ki so skladno
z zakonom opredeljene kot infrastruktura gospodarske javne sluzbe (v nadaljevanju:
infrastruktura).

S pogodbo iz prejnjega odstavka se uredijo zlasti :

1. opredelitev objektov int naprav, ki so infrastruktura,

2. nacin uporabe infrastrukture in medsebojne pravice ter obveznosti s tem
(morebitno platilo javnega podjetja za uporabo, morebitne dolo€be o naginu
izvajanja javne sluzbe),
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3. nadin upravljanja infrastrukture in medsebojne pravice ter obveznosti v zvezi
s tem ( morebitno plagilo ustanovitelju za upravijanje ),

4. obveznosti v zvezi z vzdrzevanjem infrastrukture,

5. medsebojna razmerja v zvezi z vlaganiji v infrastrukturo,

6. nadin racunovodskega spremljanja uperabe in upravljanja infrastrukture

v javnem podjetju,

7. razloge in posledice prenehanja pogodbe,

8. druga vpradanja medsebojnega razmerja v zvezi z uporabo in upravljanjem
infrastrukture.

23. KONKURENCNA PREPOVED

95. &len

Za direktorja in delavce s posebnimi pooblastili velja konkurencna prepoved po
zakonu, kolektivni pogodbi in po pogodbi o zaposlitvi.

24. KONCNA DOLOCBA

96. ¢len
Statut sprejme nadzorni svet podjetja. Soglasje na statut da ustanovitelj podjetja.

Statut se objavi na oglasni deski in za&ne veljati z dnem, ko ustanovitelj da nanj
soglasje.

Stevilka: 35200-1/2004

Gornja Radgona, dne 28.11.2005

PREDSEDNIK

NADZORNEGA SVETA

Feliks PETEK

23

STATUT

Javnega podjetja KOMUNALA RADGONA d.o.o.

Vsebina:

1. Splodne dologbe...................... U PR OR R PUROUROP 1

2 FImMAa N SEUBZ. i e e 1

3. Dejavnost POGIEE ....o.cociiicie e 2

4. Ustanovitelj podjetia ... 4

5. PremoZenje javnega podjetja, ustanoviteljski delez in

vIoZki 0Seb 2ASEbNEQE Prava ..o 4

6. Organi javnega Podietia.........cooooiii i 5

= NAAZOM SVET oottt ettt e e 5

B 1= L (o | OO ST ST UUTPRRPPIO 8

7. Poslovanje, pravice obveznosti in odgovornosti podjetja................... 13

8. Statusno preoblikovanje javnega podjetjia ... 14

9. Zastopanje in predstavljanje................o 14

10. Poslovna politika in planiranje ... 16

11. Financiranje dejavnosti podjetja ... 15

12. DODIGEK IN TZGUDA ... .eeiers e 16

- Razporejanje dobiCKa...........cccooi s 16

S ZOUDA L. s 16

13. Disciplingki postopek ... 186

14, Sodelovanje delavcev pri upravijanju podjetja..................co 17

15. Odgovornost ¢lanov nadzornega sveta in drugih organov.................cooen 17

16. Regevanje notranjih sporov v podjetiu. ... 18

17. Varstvo in izboljanje Elovekovega okolja...........c.oovv v 18

18. Sodelovanje s SINAKAtOM. ... 18
19

19. ObvesEanje delaVCEY ...



20. Poslovna tajnost ..........ccoeeoiiiii e e ettt e e e e
21. Splodni akti POdJla........ovie e 20
22. Infrastruktura gospodarske javne siuZbe ... 21
23. Konkurengna prepoved ..o 22

22
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- odstopanja vvertikalnih gabaritih  +-0,5m
&e se z novimi reditvami v okviru odstopanj ne spreminja nagriovani videz obmodgia,
poslabSajo bivalni in delowni pogaji ter vplivi na okolje ter da niso v nasprotju z javno
koristjo,

XLNADZOR
24, &len

Nadzor nad izvajanjem tega odloka opravijajo pristojne indpekcijske sluZbe,
XI1. PREHODNEIN {ONCNE DOLOCBE
28, clen

Z uveljavitvijo tega odloka prenehajo veljati dologita Odloka o ureditvenem naériu Geomja
Radgona - mesino srediise (Uradne objave, &, 32/87, 5/88in 17/80, Uradne okjave
Obdine Gornja Radgona, &, 14/98, 17/98 in 23/99 in Uradni list RS, 4t. 69/02),v
delu ocbmogja, ki ga obravnava ta odlok, Obmodje je razvidno iz 3. élena tega odloka.
Lokacijski natt je stalno navpogled na sedefu Obéine Gornja Radgona,

26. &len

Ta ediok zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnem glasilu Obgine Gornja Radgona,
lokalni &asopis Prepin.

Stevilka: 35003-08/2004
Datum:  25.02.2005

ZUPAN
OBCINE GORNJA RADGONA
Anton KAMPUS, Lr.

Na podlagi 25.in 28. &lena Zakona o gospodarskih javnih sluzbah {Uradni list RS, &t.
32/93), 408, &lena Zakona o gospodarskih druzbah {Uradni list RS, 8. 30/93 in
drugi), in 20.&lena Statuta Ob&ine Gomnja Radgona {Uradni list RS, 3t. 44/98, 104/
00, 54/03in 83/08) je Obginski svet Obgine Gornja Radgonra na svoji 18, redni s3ji.
dne 24.02.2005 sprejel

ODLOX
O USTAHOVITVI JAVHEGA PODIZETIA
KOMUNALA RADGO#A d.o.o.

LSPLOSNE DOLOCIE

1.¢élen
5 tem odlokom Obgina Gornja Radgona, s sedeZem v Gomj Radgoni, Pzrtizznska
cesta 13, 9250 Gornja Radgona { v nadaljnjem besedilu: ustancyitelj ) ustanavija
Tavno podjetje KOMUNALA RADGONA d.o.0,, Gomnja Radgona, kot druzbo zomejeno
edgovomostjo v nadaljnjem besedilu: podjetje) za opravijanje dejavnosti iztega odloka.

iI. FIRMA IN SEDEZ

2.&len
Ime podjetjaje: KOMUNALA RADGONA, javno podjetie, d.o.o.
Skrajsanc ime podjetja je: KOMUNALA RADGONA d.o.o.
Sedez podjetja je: Gornja Radgona, Partizanska cesta 13.

3.8len

Podjetje ima pegat okrogle oblike, premera 35 mm, ki ima v sredini grb Obgine Gormja

Radgana, na zunanjem obodu je napisano KOMUNALA RADGONA d.o.0., Gornja
Radgona.

Il CEJAVNOSTPODIETIA
4.&len

bvezne gospodarske javne clufbe:

oskrba s pitno vodo,

odvajanje in &isdenje komunalne in odpadne padavinske vode,

zhiranje in prevoz komunzinih odpadkov,

odlayanje ostankov predelave ali o¢'stranjevanje komunalnih odpadkav.
urejanje in &iééanje javnih povrdin,

redno vzdrZevanje javnih cest,

druge obginske gospodarske javnie sluzbe, kiji dologa zaken eli odlaik
ustanovitelja.

N L Sy

B) Drugedejavnosti:

1 urejanje tervzdrizevanje pokopalilE,

2. vzdrZevanje in upravijanje infrastrukturnih in drugih javnih objekiov-irznic, iyrisG,
parkiri§&,postajalis, sanitari, kolesarnic ipd..

3. oskrba industrijskih porabnikov zvodo in oskrba naselij s poZarno vedo vjavni rabi,

4, plakatiranje, obesanje transparentov in zastav,

5, upravljanje gramaznic in Erpanje gramoza, pecka ter priprava drugih fraksij za
prodajo,

6. upravljanje in vzdrZevanje ob&inskih in ostalih stanavan; ter poslovnih prostorov,

7, izdelava kompletne tehniéne in tehncloske dokumertaciie za vee vrste visokih in niziih
gradenj

8. vzdrZe wonje Sportne rekreacijskih objektov

9, prevoz blaga v cestnem prometu,

10.gradnja hidrogradbenih objektov (cevovodov, vodovodav, kanalizacij).

11.gradnja drugih objektov-nizkegradnje-rekonstrukeije in popravila,

12.zakljuéna in obrina dela v gradbenidtvy,

13.vzdrZevanje in gradnja prometnih obiekiov,

14 kragitev naselij,

15.gradnja abjekovnizkih gradenjter ruenje objekiov, zemeljska delater druga gradbena
dela

16.postavljanje reklamnih objektov,

17.opravijanje javnege potnidkega prometa.

18.dajanje soglasij oziroma dovoljeni za prikljucitev ha javni vedovad, javno kanaliz:cio in
na druge komunaine objekte in naprave - irfrastrukiume objekte v upravijanjuter
dajanje soglasij k dovolienjem za poseg v prostor, kadar le ta zadeva "omunalno
infrastruldturo v upravijznju javnega podjetja.

Po standardni klasifikaciji dejavnosti (SKD Sifrant) se dejavnosti podjetja glasijo:

A/01.411 Urejanje in vzdrZevanje parkev, vitov in zelenih £portnih povrsin
CB/14.210 Pidobivarie gramoza in peska

E/41.000 Zbiranje, &is¢enje in distribucija vode

F/45.110 Rusenje objekiovin zemeljska dela

F/45.210 Splognagradbena dela

F/45.220 Postavljanje ostresij in krovska dela

F/45.230 Gradnja cest, Zeleznidkih prog, letal:36 in &portnih objektov
F/45.240 Gradnija vodnih objektov

F/45.250 Druga gradbena dela, tudi dela ~pecialnih strok

F/45.310 Elektricne instalacije

F/45.320 lzolacijska dela

F/45.330 Vodovodne, plinske in sanitarne indtalacije

F/45.340 Druge in*falacije pri gradnjah

F/45.410 Fasaderska in &tukaterska dela

F/45.420 Vgrajevanje stavbnega in drugega pohidtva

F/46.430 Oblaganjetalinsten

F/45.441 Steklarska dela
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F/45.442 Pleskarska dela

F/45.450 Drugazakljuéna gradbenadela

G/51.190 Posrednistvo pri prodaji raznovrstnih izdelkov

G/51.900 Drugatrgovina na debelo

G/52.461 Trgovina na drobno s kavinskimi izdelki

G/52.488 Trgovina na drobno v drugih specializiranih prodajalnah, d.n.

1/60.240 Cestnitovorni promet

1/63.110 Prekladanje

1/63.120 Skladidenje

1/60.230 Crug kopenski potniski promet

K/70.200 Dajanje lastnih nepremiénin v najem

K/70.320 Upravijanje z nepremigninami za pladilo ali po pogedbi

K/74.201 Geodetsko, geolodko, geofizikalno, geokemizno in drugo
opazovanje,meritve in kartiranje

K/74.203 Arhitekturno in gradbeno projekdiranje in z njfim povezang
tehniéno svetovanje

K/74.204 Drugo projektiranje in tehniéno svetovanje

K/74.300 Tehniéne preizkudnje in analiziranje

K/74.700 Cistenje objektovin opreme

K/74.873 Druge poslovae dejavnosti, d.n.

0/90.010 Ravnanje z odplakami

Q/90.021 Zhiranje in odvoz odpadkay

0/90.022 Dejavnost deponij, seZiganje in drugi nadini odstranjevanja
trdih odpadkov

0/90.023 Ravnanje z nevarnimi odpadki

0/90.031 Cidsenje okolja

0/90.032 Druge dejavnostijavne higiene

0/92.610 Obratovanje Sportnih objektov

(/92,720 Druge dejavnosti za cprostitev, d.n.

0/92.330 Dejavnast sejmist in zabavidénih parkov

0/93.030 Pagrebna dejavnost

0/93.050 Druge osebne storitve

5. &len

Ustanavitelj lahko z aktom dolodi, da se posamezna dejavnost gospodarskih janih
sluzb izvzame iz upravijana komunalnega podietja in zanjo zagotovi druga cblika
izvajanja javne sluzhe, &e ugolovi, da bi s tem dosegel praviloma cenejéa in
kvalitetnej$o oskrbo za uporabnike teh storitev.

6.¢len

Podjetje je ustancvljeno za nedolagen as.
7.¢len

Poleg splonih pogojev, ki so predpisani za opravijanje dejavnostt podjetja, mora
podjetje pri opravljanju dejavnosti upoStevati tudi pogoje, dolofene z odloki
ustanovitelja in drugimi predpisi.

V. USTANOVITEL PODJETIA
8. &len

Edini ustanoviteljin lastnik podietja je Obgina Gomnja Radgona.
Ustanoviteliske pravice izvr3uje Obginski svet obéine Gornja Radgora.

9.8len
Ustanavitelj javnega podjetia:

1. doloéa posebne pogoje za izvajanje dejavnosti ter zagotavljanje in uporabo
javnih dobrin, ki pomenijo izvajanje gospodarskih javnih sluzb,

2. odloga o statusnih spremambah javnega podietja,

3. odloa o cenah, tarifah oziroma taksah javnih dobrin,

4,  zagotavlja nadzor nad poslovanjem javnega pedjetja preks nadzorrisga sveta,
razen &e zakonodaja ne zahieva drugade,

5. imenuje in razreuje direktorja javnega podjetia,

6. imenuje in razreduje &lune nadzomega sveta,

7. dajesoglasje k statutu javnege podjetja,

8. dajesoglasje k razpolaganju 'avnega podjetja z nepremiénim premozenjem,

9. dajesoglasjo k programom dela javnesa podjetja,

10. daje soglasje knajemanju posoiil, z zapadlostjo nad enim letom,

11, sprejme poslovno perodilo, obradune in zakijudni raéun podjetja,

12, sprejme program za obvladovanje kakovosti poslovanja na prediog direktorja
podietje,

13. odioda o drugih zadevah, ki jih dologa zaken ali drugi splo&ni akt ustanovitclja.

V. PREMOZENIZ JAVEGA PODIETiA, USTANOMTELISI DELSZ 11 VLOZK]
OSEB ZASERIWEGAFRAVA

10.&len

Ustanovitelj vlozi v javno podjetje ustanovno premoZenje v visini 10 mic SIT. kije
sestavljeno iz denarnih sredstev.

Ustanovno premozenje je lost javnega podjetja.
11, &len

Stvari, ki so na podlagi zakona ali akia obéine opredeljene kot infrastruktura
gospodarskih javnih eluZb nimo#no vioZiti v premoZenje javnega podjetji.

12.8len
Ustanovite!j lahke po ustanovitvi javnega podjetja vanj vlaga stvari, pravice ali denama
sredstva.

13. Elen

PremoZenje javnega podietja sestavljajo urtanovno premoZenje in premozenjs, kiga je
javno podjetje pridobilo pe ustanovitvi.

Javno pedjetje lahko s premiénim premoZenjem proste razpolaga, nepremigno
premoZenje pasme odsojiti same po predhodriam soglasju ustanovitelja.

VL ORGAKI JAVWEGA PODIET!A
14. &len
Organijavnega podjefjaso:
nadzomi svet,
direktor.
15. Elen

Nadzorni svet nadzoruje poslovanje podjetja, ter:

- opravijanadzor nad posiovanjem podijetia,

- preverjaknjige indokumentacijo podjetja, zakljugni radun,

~  sprejema program dela javnega podijetja,

- spremlja rentabilnost podjetja, njegova gospodarska gibanja in druge zadeve, ki
se nanasajo na poslvanje podjetja o Cemer cbvesca ustanovielja,
dajc smernice za delo direktorja podjetja,

—  napredlog direktorja odloga o razdel:vi morebitnega dobicka in kritju morebitne
zgube,

- sprejme statut podjetia, njegove spremembe in dopolnitve,

- daje sogiasje k notranji organizaci podjetja ter aktu o sistemizaciji,

- odloga o povedanju oziroma zman;Sanju osnownega kapitala podjetje

- daje soglasje k poslovnemu poro&ilu in zakljunemu raéunu pedjetja.
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S statutom javnega podjetja se podrobneje dolotijo druga vpraganja, povezana z
delovanjem nadzomega sveta,

18, élen

Nadzomi svot $teje pet (5) Slanov, od katerih tri (3) &lane imenuje ustanovitelj pravioma
izmed Slanov Obéinskega sveta, dva (2) paimenuje podjetje v skladu z zakenom o
sodelovanju defavcev pri upravijanju.

Clani nadzornega sveta izmed sebe izvalijo predsednika in namestnika predsednika.

Clani nadzomega sveta so imenovani za dobo 8tirih let. Ista oseba je lahko najvedkrat

dvakrat (2x) zaporedoma imenovana za £lana nadzornega sveta.

Nadzorni svetima svoj poslovnik, s katerim podrobneje uredi nacin svoizga dela.
17.¢len

Nadzorni svet nadzoruje poslovanje javnega podjefia.

Nadzomi svetlahko pregleduje in preverja knjige in dokumentacijo javnega podijetja,
njegovo blagajno, shranjene vrednostne papirje in zaloge blagater druge stvarl,

18.¢len

Nadzomi svet je sklepgen, &e je pri sklepanju navzetih vsajtoliko &lanov, daimajo
skupaj ved kot polovico glasov.

Pisno, telefonsko, telegrafsko ali z uporabo podabnih tehnignih sredstev je sprejemanje
sklepov nadzornega sveta dopustno le, £e temu ne nasprotuie noben élan,

Clan nadzornega sveta ne sodeluje pri odloganju o zadevah, ki s2 nanasajo nani.
Nadzorni svet sprejema svoje odloditve zvedino vseh glasov,

19, &len
Clan nadzorrega sveta je lahko le neomejeno poslovrio sposcbnafiziéna caeba,

Clan nadzornega sveta ne more biti

1. direktortega javnega podjetja,

2. €&lannadzornega sveta 2e vireh javnih podjetjih ali gospodarskih druzbah,
3. ¢lanuprave od javnega podjetja odvisne druzbe,

4. poslownovezana oseba.

20, &len

Ustanovitel, na predlag nadzomega sveta, predasno razreSi tlana nadzomega sveta,

ki ga je samimencval:

1. ¢etosamzahteva,

2. &evedneizpolnjuje pogojevza imenovanie,

3. &eneizpolnjuje nalog, doiodenih v zakonu, tem odloku in splognih aktih javnega
podjelja,

4, e ssvojim nevestnim ali nepravilnim delom povzrogi vecjo Skodo ali malomarno
opravija svoje dolnasti, tako da lahko nastanejo zli bi lahko nastale hujie motnje
pri opravijanju dejavnosti.

Lieldor
21.¢len
Poslovanje in delo javnega podjetja vodi direktor.

Delain naloge, ki jih opravija direktor:

- organizirain vodi delovni proces,

= predlagatemelje razvojne in postovne politike. letne plane in program razsoja,

= sprejemaukrepe za izvajanje letnega plana in programa razvoja.

- izvriuje sklepe nadzormega s veta in sklepe ustancvitelja,

= daje poraéilo o rezultatih poslovanja po fetnem obrasunu,

-~ zagotavlja zakonitost dela podjetja, s pravico zadréanja sklepov sveta delaveey,
&e je z njimi krien zakon ali splo&ni akt,

- izdaja posamine akte in pravilnike, ki urejujo delo in poslovanje podjetja,

- dolo&anotranjo organizacijo ter odloGa o razporeditviin zaposiitvi delaveey,
adloga o nagredah in pohvalah delaveem,

- izrekadiscipfinske ukrepe v skladu z zakonskimi pooblactii,

- sklepa pogodbe, podpisuje poslovne akte, istine ter druge dokumente, ki se
nanasajo na poslovanje podietja,

- napredlog strokovrih sluZb dologa cene za opravijanie dopofilnih dejernost,

- pripraviju predloge za statusne spromembe podjetfa in prenehanje podietja,
spremembe viehni&no tehnoloskih postapkih,
odgovarja za zakonitost dela podijetja,

- opravljadruge naloge, dolodene 2 zakonom, tem odlokem in drugimi akti padietja
ter sklepi nadzornega sveta,

22.¢len

Direktorja imenuje ustanovitelj podjetja na podlagi javnega natecaja ped pogoji, na
nadin in po postopku dologenim s statutom jevnega pedjetja.

283. &len

Direkior zastopa in predstavlja javno podjetje ter organizira in vedi njegovo daloin
poslovanie.

Direkior 2dgovarja za zakoniiost dela javnega podjetja, Prisvojem delu je dofzen varovati
poslovno tajnost javnega podjetja.

Direktor mora pri vodenju poslov ravnati s skrbnostjo vestnaga in podtenega
gospodarstvenika,

Direktor odgovarje javnemu podjetju za $koco, ki je nastala kot pusledica kritve njegevib
dalZnosti, razen &e dokaZe, d je posteno in vestno izpelnjaval svojo dolinosti,

24, &len

Javni nateé=! zaimenovanje direktorja se obiavi v Uradnem listu Republike Slovenije,
poleg tega pav enakem natedajnem roku tudi v javnih glasilih, ki jih dolo&i organ za
izvedbo javnega natedaja in v uradnih prostorih Zavoda za zaposlovanje Republike
Slovenije.

Zaizvedbo javnega natedajaimenuje ustanavitelj komisip, ki skrbi za pra:ilen postopek
izvedbe javnega natedaja vodi postopek izbire in ablikuje prediog o izbiri kandidata.

Predlog oizbiri kandidata se oblikuje v obliki liste, na kateri so po vrstnem redu razvrsden
kandidati glede na izpolnjevanje pogojev iz javnega natedaja.

25.&len

Objava javnega natecaja vsebuje:

navedbo prostaga mesta direktorja javnega podjetja,

pogoje, ki jih mora izpolnjevati kundidat,

navedb dokazil, kijih mora kandidat priloZiti prijavi,

podatke o postopku izbire kandidata,

rok za vlaganje prijavter naslov podilianja prijay,

rak, v katerem bodo kandidati obveseni o izbiri,

navedbo organa oziroma osebe, ki daje informacije o izvedbi javnega natedsje,
kriterije za izbiro kandidata in

druge okolidéine, ki so pomembne za imenovanje.

CEON® ok
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Rok za viaganje prijav na javni nate&aj ne more biti krajsi od petnajst, niti dalji od
trideset dni od dncva objave javnega natedsja.

26. &len

Komisija objavi javni natecai, pregleda prispele prijave in sestavi seznam kenuidatov, ki
na podlagi predioZenih dokazil izpelnjujejo pagoje za imenovanie.

Praden izvede postopek izbire kandidata (v nadaljevanju: izbimi postopek) mora kamisija
omogoéiti kandidatom, ki na podlagi predloZenih dokazil izpolnjujejo pogoje za
imenovanje, da se seznanijo z Odlokom o ustanovitvi javnega podjetja ter predpisi in

drugim akti, ki se nanasajo na pravice in obveznosti ter pooblastila in cdgovornosti
direktorja javnega podjeta,

27, tlen

Izbira kandidata se opravi po opravijenem izbimem postopku, v katerem se vskladu s
kriteriji, ki jik: doloda statut, ugotavlja strokovna usposcbljenost kandidata.

Izbirni pestapek se opravi zvsakim kandidatom, uvrdéenim na seznam kandidatov, kina
podlagi predioZenih dokazil izpolnjujsjo pogoje za imenovanie.

28._&len
Izbere se kandidat, kije po merilih izbirnega postopka dosegel najbolji rezultat.
Ce nihde od prijavijenih kandidatov ni po merilih izbirmega postopka descgel
zadovoljivega rezultata, se javni natecaj ponovi, prijavljenim kandidatom pa vrogi
obvestilo 0 neuspelem javnem natedaju.

29.¢len

O izbiri odlodi obdinski svet ustanovitelja z odlodho, kise vrodivsem kandidatom, ki so
se prijavili na javni natecaj,

30. &len

Direktarja se predéasno razresi:
1. Getosamzahteva,
2. tevedneizpelnjuje pogojev zaimenovanje,

3. Ceneizpolnuje nalog, dologenih v zakanu, tem odlokom in splodnih aktth javnega
podietja,
4. Sehujealivedkrat krdi svoje obveznestiiz 21.in 23, &lena tega odloka,

5. Gessovojim nevestnim ali nepravilnim delom povzradi vedjo Skodo ali malomarmo
opravlja svojo dolZnost, take da lehko nastanejo ali bi lahko nastale huj$e motnje
pri opravljanju dejavnast.

Direktorja razredi obéinski svet ustanovitelja z odlogbe.
31.&len

V primeru razreitve (odpoklica) brez utemeljenega razloga gre direktorju pravica do
odpravnine vskiadu z zakonom. Spore v zvezi zimenovanjem in razreSitvijo direktorja
reéuje sodisde, pristojno za upravne spore.

VIL ANANCIRANIE DEJIAVNOSTI PODIETIA
32. &len

Javno podjetje ima naslednje vire financiranja:

1. sredstva proraduna obéine v prmeru, da uporabnikijavnih dobrin alf sterier niso
dologljivi ali da njikova uporaba ni izmerljiva in v primeru, ko cena storitve ali
proizvoda iz naslova izvajanja obveznih lokalnih gospodarskih javnih sfuzh, zaradi
ukrepov pristojnih drfavnib in obcinskib organov ne pokriva stro$kov enostavne

reprodukcije,

prihodki iz naslova cene storitev, taks, tarif (za uporatio javnih dobrin in storitev),
prihodki od upravijan;a s premozZenjem,

prihodki od opravljanja drugih dejavnosti,

prihodki iz drugih javnih sredstev (razpisi...)

drugi prihodki.

oo s wN

VL. DOBICEX IN IZGUBA
33. ¢&len

Nadzorni svet javnega podjetja, na predlog dircktorja javnega podjetja, sprejme sklep
orazpareditvi dobicka, ki se nameni:

- delnoalivceloti za oblikevanje zakonskih rezerv,

- delnoalivceloti za izplagilo ustanovitelju,

- alisedelno alivceloti dobidek ne razporedi.

V primeru, da se dobitok razporedi ustencvitelju, se izpladilo izwrdi praviloma do 15.4.
tekodega feta za preteklo poslovno leto.

34.clen

Za pokrivanie izgube sesmiselno uporablajo dolotbe zakona, ki urejajo gospedarske drurbe
in Slovenski radunovcdski standardi. O naginu pokrivanja izgube odloéa nadzomi svei.

36.&len

Javno podietje mora voditi poslovne knjige in izdelati raCunovodske izkaze z letnim
porodilom po delocbah zakona, ki ureja ge=podarske druzbe, in v skladu s Slovenskimi
racunovodskimi standzrdi, tako ket velja to za kapitalske gospodarsie druche.

V primetu b. totke 4. clena tega odloka, mora javne podjetie voditi loGeno radunovodsiva
za javno sluzbo in za druge dejavnosti,

36. Clen

Javno podjetje mora imeti revidirane letne ratunovodske izkaze v skladu zzakonom. Pri
reviziji se ugotaviia tudi namenskost, uéinkovitost in racionalnost uporabe proragunskih
sradstev.

L FEAVICE, QEVESNOSTIN ODGOVORNCSN POLISEA
37.&len

Imnapodjeljo odzovesja ma svoje obrrezncati s sveim promozenjom, ranin s
premadanjem, i predstevija inirastrubtunie chjeki in oorems, naprave ozloma
oimredio ilju namenizno opravianiu desjovnost H se bwvgja kol goapodarsie ama
i,

Ivirastuidumth ojeitov in cpron:2, napszy oziroma omreZia, H 2 norelno za
Ewizrjo gosodirsia brang sisfhe, il doveinnprodel zostas i, oddativdalponesnd
n&jem ali hii:0 dnwgade odiufiti, prav teizo ni predmet stecaine niti iFvidzcijshe

(i)
38.¢&len

Javno podjetjz ne sine brez englesja ustarc itefja sklepeti poslovali sprejem ki
odlogitey, i : 0 nanadajo na pridebiranje, odtujitey ali nbramenitov nepremicnir 2,
izvajanje invesiiciiskih del (iz obvezne lokalne javna sluzbe) in nzjemsnje pasajitin
kreditov, z zapadiostjo nad enim leinin, kako: tudi dajanje takth peseilf ali porodtey,
sld~panjo zakuprh pogoab glzde lastrith ali tujh sre driev, sklapanjn koepore sk
prgedb strajanjem vec kotenn lete, pedequviatjs zastepatv: innizomejerth poulyistil
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X SPLOSNI AKIN JAVNEGA PODIETIA
38, ¢len

Javno pedjetje ima statut, ki ga sprejme nadzomi svet, soglasje nanj pa da ustanovitelj.
Statut za&ne veljali z dnem, ko da ustanovitelj nanj soglasie.

S statutom se deloda nofranja organizacija javnega podjefja, podrobneje doloda naloge
njegovih organav, naéin defovanja in edloganja nadzomega sveta ter njegovo razmerje
de direktorja, nagin financiranja in poslovanja javnega podjetjain vpraganja, ki se
nanadajo narazmerje javnega podjetfa in njegovih organov do ustanovitelja in njegovih
organovter druge naloge.

40, élen

lavno podietie imz lahke tudi druge splogne akte, ki jih sprejme nadzomi svet ali direktor
podietja.

XLINFRASTRUSTURA GOSPODARSYE JAVNE SLUZSE
41, élen
Ustanovitelj sklene z javnim podjatjem pogedbe o uporabi in upravijanju stvari, kiso
skiadno z zakonom cpredeljene kot infrastruktura gospodarske javne sluzbe (v

nadaljevanju: infrastrukura}.

S pogodboiz prejinjega odstavka se uredijo zlasti:

1. opredelitevobjekiovin naprav, ki so infrastruktura,

2. nadin uporabe infrastrukture in medseboinc pravice ter obveznosti s tem
(morebitro pladilo javnega podjetja za uporabe, morebitne dolodbe o nadinu
izvajanja javne sluzbe),

3. nadin upravijanja infrastrukture in medsebojne pravice ter obveznostivzvezi s
tem {morebitno pladilo ustanovitelju za upravijanje),

4. obveznostiv zvezi zvzdrievanjem infrastrukture,

5.  medsebojna razmerja v zvezi z viaganiji v infrastrukturo,

8. nadin raéunovodskega spremljanja uporabe in upravijanja infrastrukture v javrem
podjetju.

7. razlogein posledice prenehanja pogodbe,

8. drugavprasanja medsebajnega razmerja v zvezi z uporabo in upravljanjem

infrastrukture.
Xl STATUS: IO PREOBLIFIOVANIE JAYNEGA PODIETIA
42. &len

Ustanovitelj lahko javno podjetie statusno preoblikuje ali statusno povezuje
zzdrnuZitvijo z drugim podjetjem,
s pripojitvijo k drugemu podjetju,
z razdalitvijo,
s preoblikovanjem v drugo obliko podjetia,
s sklepanjem podjetniskih pogodb.

V primeru iz prej$njega odstavka ustanovitelj ustrezno spremeni edlok o ustanovitvi
javnega podjetia.

Zaizvedbo statusnega prechlikovanja iz prejsnjih odstavkov =& smicelno uporabljajo
dolodila zakona, ki ureja gospodarske druzie.

XL PRENEHANIJE JAVNEGA PODIETIA

43.¢len
Javno padietje preneha:
1. &esespravnomoéno odloébo ugotovi niénost vpisa javnega podjetja v sodni
register,
2.  Geustanovitelj sprejme akt o prenshanju javnega podietja,

z zdmzttvuo pnpolrtvuo all razdelmjo.
s stetGajern.

3.
4,

Vprimeruprenehanja iz 1,in 2, toéke prej$njega odstavka se izvede postopek likvidacije
javnega podjetja ob smiselni uporabi doloéh zakona, ki ureja gospodarske druzbs, v
delu, kiurejalikvidacijo gospodarske druzbe, v primeny prenehanja iz 4. totke prejinjega
odstavka pa se izvede stecajni postopek v sklzdu z zakonom,

Cejavno podistie preneha na podiagi 1. ki 2. tocke pivega cdstavkateqa Clena, pripade
njegovo premoZenje ustanovitelju.

XIV. PREHODE IN I{ONCHE DOLOCBE
44, Elen

Obéinaki svet ob¢inz Gornja Radgena imenvje svoia Slane nadzorncga svata javaega
padjetja najpazneje v ireh mesecih po uveljevitvi tega odloka.

45, &len

Ustanavitel imenuje vriilca dolznosti, ki opravi vse potrebne pestopke za zadetek
delovanja podjetja. Vriilec dolZnosti se imenuje doimenovanja direktorja, vendar najdzlj
za dobo enega leta. Podrobnosti v zvezi nalogami, obveznostmi in pravicami wrilca
dolznosti se dolocijo s sklepom ustanovitelja o imenovanju.

46. Clen

Vpis podjetja v sodni register morz biti priglasen najkasneje v 45 dneh po uveljavitvi
tega odloka.
47.&len

Na podjetie se prenese vse premozenj2, pravice, obv.znosti in sredstva ter zaposteni
vreZijskem obratu{ RO ) za izvajanje komunalnih dejavnosti Obéine Gornja Radgona.

48, &len

Zdnem uveljavitve tega odloka:

Se vodloku o oskrbi s pitno vode na obmodju Cbéine Gomja Radgona (Uradni
list RS, £, 4/00 in 76/00) v 4,, 47,, 48., 61. in 62. &lenu besedi »reijski obrat«
nadomectita z besedama »javno podjetje«. Preostali tekst v 4. §lenu odloka za
besedama »reZijski obrat« se érta;

Sevodloku o odvajarju in &id&enju komunalnih odpadnih in padavinskih voda
(Uradnilist RS, 55, 4/00) v 8. in 48, Elenu besedi »reZijski obrat« nadomestitaz
becedami»javno podjetie« Precatalitekst v 6. clenu odloka za besedama »re2iski
obrate se érta.

Se vPravilniku o tehni&ni izvedbi in uporabi vodovodnih objektov in napravy Obgini
Gornja Radgona {Uradni list RS, 5t. 76/00) v 1. &lenu besede »reZijski obrat
Obéine Gornja Radgonas nadomestijo z besedama - javno podjetje«.

Sev 2. odstavku B. &lena Odloka o organizasiji in delovnem podrogju ob&incke
uprave Obdine Gomja Radgona {Uradne objave ob&ine Gomja Radgana, lokalni
tasopis Prepih, 8. 22/99 in drugi} besedilo »organizirata dva rezijska obrata«
spremenitako, da se glasi: »organizira reZijski obrat«. Prereha veljati 2. tottka
(zadnji edstavek) 8. &len: odioka.

Sev 2. élenu Odloka o plakatiranju v Obéini Gornja Radgena (Uradne objave
Obéine Gomja Radgona, lokalni Sasopis Prepih, 8, 19/98 in Uradni fist RS, &t.

66/2000) becedilo sknrcesionar, ki izvaja jevno “luZbo javna snaga, Si¥tenje
javnih povréin, povréin za pedce in zelenih povriinv mectu Gornja Radgonas,

nadomestiz besedama »javno podjetje-.

(1)

Dojizvedbe 47. &lena tega odloka se vse doloébe ad'skov iz 1. odstavka fega
Elena, tudi po uveljavitvitega odloka uporabliaje #2 naprej,

(2)

49.¢len

{1}Z dnem uveljavitve tega odloka:
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1. Sevodlokuo obginskih cestah (Uradne objave obgine Gomja Radgona, lokalni
¢asopis Prepih, 5t. 21/99) hesedila 2., 3., 4., 5. in 6. odstavka 26. &lena
nadomestijoz novim 2. odstavkor, ki se glasi: »Redno latno vzdZevanje in zimsko
sluzbo navseh obdinskih sestah izvaja javno podietje«. Sedmi odstavek postane
3. odstavek 26. &lena.

2. Sevodloku o javni snagi, Eisenju javnih povréin, povrsin za pedce in zelenih
povrdin (Uradne objave o5¢ine Gomja Radgona, lokalni Gasopis Prepih, &, 22/
99}v 6., 17., 19.in 26. tlenu beseda »koncesionar« nadomesti z besedama
»javno podjetjex.

3. Sevodloku oravnanju s komunalnimi odpadkiin odlaganju ostankov komunalnih

odpadkovv Cbéini Gomja Radgona (Uradne objave obgine Gomja Radgona,
lokalni Gasepis Prepih, $t. 22/99) hesedlili 1. in 2. odstavka 7. 8lena nadomestita
z novim besedilom, ki se gfasi:«Cdvoz komunalnih odpadkov opravija javna
podjefje«. Dosedanji 3. odstavek postane 2. odstavek.
V 1. odstavku 32. &lera se besedilo »koncesijski pogodbi za izvajanje
gospodarske javne sluZbe ravnanja z odpadki v obuini Gornja Radgona, kijo
skleneta Obéinz Gornja Radgona in izvajalec« nadomesti z besedilom »sklepu
obéinskaga sveta.«

4. Prenehajoveljati

Qdlok o koneesiji za izvajanje gospodarske javne cluZbe sravnaniz s komunalnimi

odpadki in odlaganje ostankov komunalnih odpadkov« (Uradne objave obéine

Gornja Radgona, lokaln Sasopis Prepih, 5. 23/99);

*  Odloko koncesiji za izvejanje gospodarske favne sluzbe »javna snaga, Sidenje
javnih povrSin, powrdin za pedce in zelenth povriin {(Uradne objave obgine Gomnja
Radgona, lokalni Gasopis Prepih, &, 22/99),

*  Odlok o podelitvi koncesiie za opravijanje gespodarske javne sluzbe rednega
letnega vzdréevanja in izvajanja zimske sluZbe na obdinskih lokalnih cestah v
Obéini Gomja Radgona {Uradno glasile obiéine Gomja Radgona, lokalni asopis
Prepih, 8. 2/03);

*

(2) Ne glede na prejénji cdstavek se do preteka sklenjenib koncesijskih pogodb za
opravijanje gospodarskih javnih sluzb:

*  Koncesijske pogodbe za izvajanje gospodarsks javne sluzbe »ravnanje s
komunalnimi odpadki in odlaganje ostankov komunalnih odpadkov« to je
16.08.2008 odloka iz 3. todke in 1. afineje 4. totke tega clena, tudi po uveljavitvi
tega odloka uporabljata $e naprej.

*  Koncssijske pogodbe za izvajanje gospodarske javne sluZbe »javna shaga,
diéenje javnih povrin, povrSin za pedce in zelenih povrsin ter zimsko sluZbo« v
mestu Gornja Radgonato je 17.08.2005 odloka iz 2. todke in 2. alineje 4, totke
tega élena, tudi po uveljavivitaga odloka uporabljata 3« naprej.

*  Koncesijske pogodbe za izvajanje gospodarske javne sluzbe rednegaletnega
vzdrievania in izvajanja zimske slube na ohéinskih lokalnih cestah v Obéini
Gornja Radgona, to je 08.09.2005 drugi in peti odstavek 26. &lena odloka iz 1.
{odke tega élenain odlok iz 3. alineje 4.totke tega &lena tudi po uveljavitvitega
odloka uporabljata 3e napraj.

50. clen

Ta odlck prigne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem glasilu obéine Gomja Radgona,
lokalni £asopis Prepih,

Stevilka: 35200-1/2004-20
Datum: 25.02.2006

ZUPAN
OBCGINE GORNJA RADGONA

Anton KAMPUS, Ir.

Na podlagi 3. élena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/86), 3. Jlona

Zakona o pospe3evanju turizma {Uradni list RS, _t. 57/88) ter 20, &lena Statuta
Obéine Gornja Radgena (Uradni list RS, &t. 44/99, 104/00, 54/03 in 83/03) je
Obéinski svet Obgine Gornja Radgona na 18. redni seji, dne 24.02,2005 sprejel

O0PLCK
osoremembahindopolnitvah
Odloka oustenovitvijavnega zavoda
PociztniSko razvojna agancja Goemja Radgasa

1.¢len
V 14. tlenu Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Podjetnisko razvojna agencija Garnja
Radgona (Uradne glazilo Obé&ine Gornja Radgona ~ lokalni éasapis Prepih, 8t. 4/
20083 in 7/2004) se tretji odstavek spremeni tako, da glasi:
»Za direktorja je lahko imenavan, kdorima univerzitetno izabrazbo in najman 5 let
delovnih izkusenj na delovnem mestu z zahtevnostjo VII. stopnje izobrazbe.«

Doda se nov Setrti odstavek, ki glasi:
»Drug: znanja in sposobnosti za imenovanje direkiota se lahko dolodijo s splo$nimi
akti zavoda.«

Z&len
V 15. &lenu se prvi stavek spremenitaka, da glasi:
nCe direktorju prediasno preneha mandat ali e nihgs izmed kandidatov niimenovan,
svet zavoda imenuje vrsilca dalZnosti, vendar najved za ena leto.«

3.8en
Vse ostale dolothe odloka ostanejo nespremenijene.

4.&en
Ta odlok zagne veljati nastednji dan po objaviv Uradnem glasilu Obgine Gornja Radgona
- lokalni Easopis Prepih.

Stevilka: 300- 05-1/2001
Datum: 25,02,2005

ZUPAN
OBCINE GORNJARADGONA
Anton KAMPUS, |.r,

Na podfagi 23. &lena Zakona o graditvi objektov{Uradni list RS, §1. 110/02 in 47/04)
in 20. élena Statuta Obgine Gornja Radgena (Uradni list RS, 81, 44/99,104/00, 54/
03 in 83/G3) je Obéinski svet Obtine Gornfa Radgona na svoji 18. redni seji, dne
24,02.2006 sprejel naslednji

SKLEP

1. Nepremiénini parc. Stev. $005/2 pot vizmeri 30m? pripisani privi. . 431 k0.
Gomja Radgona se odvzame status grajenega javnega dobra lokalnega pomana.

2. Pristojno Okrajno sodiste v Gornji Radgoni po uradni dolinostivpize vzemijisko
knjigo lastninska pravice Olgine Gornja Radgona na nepremicnini iz 1. todke
tega sklepa.

8.  Tasklepzadne veljati nasledn)i dan po objaviv Uradnem nlasilu Cbéine Gorria
Radgona, lokalni éasopis Prepih.

Stovilka: 46501-5/2004
Datum: 25.02.2005

ZUPAN
OBCINE GORNJA RADGONA
Anton KAMPUS, [,



NOTARKA
Danica Hojs
Kerenditeva ulica 6, G.Radgona

Opr §t. SV 357 /2011

NOTARSKO POTRDILO

Notarka potrjujem v smislu &lena 42 Uredbe o vpisu druzb in drugih pravnih oseb
v sodni register (Ur. 1. RS 43/07), da se spremenjene dolocbe akta o ustanovitvi
druzbe KOMUNALA RADGONA, javno podijetje d.o.0. Partizanska cesta 13
(trinajst), Gornja Radgona, ki je vpisana v sodni in poslovni register pod mati¢no
“Stevilko 2117975000z dne, 22:04:2011 (dvaindvajsetega apriia dv atisoenayst), ki
se nanaSa na spremembo akta o ustanovitvi druzbe, ujemajo z notarskim
zaplsnlkom sklepa z dne, 22.04.2011 (dvaindvajsetega aprila dvatisotenajst)-------

GornJa Radgona, dne 22.04.2011 (dvaindvajsetega aprila dvatiso¢enajst) ------------
-------------------------------------------------------- Lastnoro¢ni podpis notarke in Zig:--

lod |



NOTARKA
Daniea Hojs
Kerentiteva ulica 6, Gornja Radgona

Oprit. SV 357 /2011

NOTARSKI ZAPIS

V moji notarski pisarni se je danes dne 22.04.2011 (dvaindvajsetega aprifa dvatiso¢enajst) ob
8.15 uri, oglasila Stranka:---------m oo

OBCINA GORNJA RADGONA, Partizanska 13 (trinajst), Gornja Radgona. mati¢na
Stevilka 5880289000, dav&na 3tevilka 40051846. ki jih zastopa Zupan obéine ANTON
KAMPUS rojen 6.4.1947 (Sesti april tiso¢ devetsto sedeminstirideset). stanujo¢ Spodnja
Seavnica 21 b (enaindvajset b), notarki 0Sebno Znan -------sesccemmcmmmmmcemccammmssemmme e ...

Notarka pred sestavo notarske listine stranki na razumljiv nagin opisem vsebino in pravne
posledice nameravanega pravnega posla, na Kar stranka izjavi, da je vsebino razumela in da
se strinja s pravnimi posledicami. Notarka ugotavljam, da ni zakonskih zadrzkov iz 23. 24 in
42 Clena Zakona 0 NOTAITATUL === === ssm e oo oL

Notarka pred sestavo notarskega zapisa pozovem stranko, da predloZi morebitne listine. ki
predstavljajo del celovitega pravnega posla med istima strankama. ki zasledujejo enak
poslovni namen kot pravni posel, ki bi bil zapisan v notarskem zapisu ali so z njim v drugaéni
pravii povezavi. Stranka izjavi, da ne gre za povezani pravni posel---------==cemmecccacmeeo

e e AKT SR
0 ustanovitvi druzbe z omejeno odgovornostjo-----

I. UVODNE UGOTOVITVE
Prvi¢ : Oblina Gornja Radgona je edini druzbenik druzbe KOMUNALA RADGONA. javnio
podjetje d.o.0., skrajfana firma KOMUNALA RADGONA d.0.0.. sedez Gornja Radgoena.
Poslovni naslov: Partizanska cesta 13 (trinajst), 9250 {(devet dva pet ni¢) Gornja Radgona =
osnovnim kapitalom 161.038,56 EUR (stoenaindestdesettisocosemintrideset evrov 36/100).
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kar predstavlja poslovni dele v vidini 100 % v lasti Ob&ine Gornja Radgona. ki je vpisana v
sodni  poslovni register Ajpes pod matigno Sevilko 2] 17975000, davéna
Stevilka:8169673195.-- e e

Ob¢ina Gornja Radgona kot edini lastnik druzbe je bila dol?na v skiadu z Zakonom o
upravljanju kapitalskih nalozb RS (ZUKN Ur. L. RS z dne, 14.5.2010 &t. 38 ¢&]. 43) je bil med
drugim razveljavljena tretja alineja 26 in 27 ¢l. Zakona o gospodarskih javnih sluzbah (LT |.
RS & 32/93, 30/98-ZZLPPO in 127/06-ZJZP); uskiaditi svoje akte z Zakonom o
gospodarskih druzbah (ZGD-1-UPB3). m<--mmmmmem e
Druzbenik Ob¢ina Gornja Radgona je dne, 22.04.2011 (dvaindvajsctega aprila dvatisocenajst)
v notarskem zapisniku notarke Danice Hojs SV 356/2011 sprejel Cistopis akta o ustanovitvi
druzbe z OMejeno 0dgOVOIrNOSH 0. =wm-nnmmmrmrmseere e e e e

IL FIRMA IN SEDEZ DRUZBE - -
Drugié: Firma druzbe: KOMUNALA RADGONA, javno podjetje, d.0.0.-=mm—mmmmemeee e
Skrajsana firma druzbe je: KOMUNALA RADGONA d.0.0.=~mveemmmm e
Tretjié: SedeZ druzbe: Gornja Radgona, ----—=cemmmmsusmmmmmmmmemee oo
Poslovni naslov: Partizanska cesta 13 (trinajst), 9250 (devet dva pet ni¢) Gornja Radgona ----

I1. DEJAVNOST DRUZBE
Cetrti¢; Druzba opravlja naslednje dejavnostii-=mememmeme e
36.Zbiranje, preCistevanje in distribucija vOde----wermmm-mmmemmocommcmoc e

37.000 Ravnanje z odplakami e e
38.110 Zbiranje in odvoz nenevarnih 0dpadKoy —=--==~rmmmmmmm s eccom e
38.120 Zbiranje in odvoz nevarnih 0dpadkoy ==-==se---meemsemmemmce e eeme e
38.210 Ravnanje z nenevarnimi 0dpadki-----------e=nmmemmmmsrooomommm oo oo
38.220 Ravnanje z nevarnimi 0dpadki =--==-=------=rmmmmmmmmmme oo
39.000 Saniranje okolja in drugo ravnanje z odpadki -----=-=-===s-m-ssceemecmemm e e
41.200 Gradnja stanovanjskih in nestanovanjskih Stavh -----reemsemmeemm s omoeemm oo
42.110 Gradnja cest ---- s
42.120 Gradnja Zeleznic in podzemnih ZEleZNIC == mssmommmmmememamme e oot eeceeemmemee
42,130 Gradnja mostov in predoroV «=em-mmmeo oo oo
42.210 Gradnja objektov oskrbne infrastrukture za teko&ine in pline =—-reemmese
42.220 Gradnja objektov oskrbne infrastrukture za elektriko in telekomunikacije -==-------soceo-
42.910 Gradnja vodnih OBJeKtoV =memsemm oo
42.990 Gradnja drugih objektov nizke gradnje-------=---rememmmmm e
43.110 Rusenje objektov ---- et
43.120 Zemeljska pripravljalna dela ----- e
43.210 In3taliranje elektrinih napeljav in NAPrav ~=------=memmemoee o ooceieeeceee s
43.220 InStaliranje vodovodnih, plinskih in ogrevalnih napeljav in naprav ----------eeeeecceecee--
43.290 Drugo instaliranje pri gradnjah T T U
43.310 Fasaderska in §tukaterska dela ----soommmome oo
43.320 Vgrajevanje stavbnega pohiStva -----—---eeemcommemome oo
43.330 Oblaganje tal in sten---- et e
43.341 Steklarska dela —---cemmeom e
43.342 Pleskarska dela e L
43.390 Druga zakljuéna gradbena dela ~=-mmmmmmee oo
43.910 Postavljanje ostredij in krovska dela -----——=-oeomommme e
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43.990 Druga specializirana gradbena dela -——--------=-=c-m-eemeeomre e
46.190 Nespecializirano posredni§tvo pri prodaji raznovrstnih izdelkoy --es-o-mmeeeeoemeeeee ..
46.900 Nespecializirana trgovina na debelo e
47.410 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z radunalniskimi -------=eeeeeemeemoeeee
NAPTAVAMI 1N PTOGTAM === mmmmm e e oo oo e eeme
47.420 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s telekomunikacijskimi «---------zn-x
napravami e e ——
47.520 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z gradbenim materialom, -----—e-oe--
kovinskimi izdelki, barvami in stekiom ----- e memam
47.530 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s preprogami, talnimi in ---eeeeeee--
stenskimi oblogami O
47.590 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s pohistvom. svetili in ---—e-esmeee-
drugje nerazvri¢enimi predmeti za goSPOAINStVO =-=nsnmnmmsmmcoooocemmee e
47.781 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z o¢ali -----«csenee--- —_—
47.789 Druga trgovina na drobno v drugih specializiranih prodajalnah «-=-=-c-ccmemmmee o
49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski promet -=-----=----=smmswcuccmccc oo oo
49.410 Cestni tOVOITI PrOMEt =memmmmem o eemme e
49.420 Selitvena dejavinost ———=mmmmmmmmm e oo
52.100 Skladid¢enje e
52.240 PretOVATJanj ~—----mm=mmmmme oo
59.200 Snemanje in izdajanje zvo¢nih zapisov in muzikalij -==mmmme oL
63.990 Drugo InfOrmiranje ===----------reemmmmsem e e
68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin -=-sses--esseecoememccoocoemeee
68.320 Upravljanje nepremiénin za placilo ali po pogodbi=-----mmremsmmsecceemecec oo
71.121 Geo-meritve, Kartiranje =-mmnmmnmsnomom oo oot oo e
71.129 Drugo tehni¢no projektiranje in SVetOVANje-------e=-=mxmm=mmmmmmm e ceeece e eeenans
71.200 Tehni¢no preizkusanje in analiziranje ---------==-==--eeemmmmemao e oo
74.900 Drugje nerazvritene strokovne in tehni¢ne dejavnosti---=----====r=emmmmmccooorcecccceeaas
79.900 Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti ---=====-----==-=ee e eemmmcmnccememee-
80.200 Nadzorovanje delovanja varovalnih sistemov -=s-=m-===seommomme oo ceeccmceeaan
81.100 Vzdrzevanje objektov in hifniska dejavnost-ss-—mm-mecemeame e
81.210 Splodno &i5¢enje Stavh --=--mmm-mme .
81.220 Drugo ¢iS¢enje stavb, industrijskih naprav in opreme-----===-=sucoommmeemmeeccceoooe.
81.290 Cisenje cest in drugo EIZEENE «——--wsmmwmrmmmmeommemcemmmmeememcemem e e mm oo
81.300 Urejanje in vzdrZevanje zelenih povr$in in okolice =---—-mmmmemmmmmmmmmmeme L
93.110 Obratovanje 3portnih ObjektoV=memmmmmmnme e
93.210 Dejavnost zabavi3enih Parkov ——r-eemmesemm e essme e oL
93.299 Druge nerazvriCene dejavnosti za prosti £as ——---==---mremeemmeooocoon e
96.030 Pogrebna dejavnost e
96.090 Druge storitvene dejavnosti, drugje nerazvrsEene —--s-—--eme-emammcomomoaccmeee

Glavna dejavnost druzbe je: —--mmmeemmmm oo e s
36.Zbiranje, pre¢ii€evanje in distribucija vode---=smmmmmmmmms oo

IV. OSNOVNI KAPITAL
Peti€: Osnovni kapital druZbe znasa 161.038,56 EUR (stoenainsestdesettiso¢osemintrideset

evrov 56/100). e e e et e e D
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Osnovni vlozek druZbenika OBCINE GORNJA RADGONA v visini 41.729.00 EUR (enain-
Stiridesettisoésedemstodevetindvajset evrov 00/100), kar predstay lja poslovni delez v visini
25,9124 %. e e -

Osnovni vlozek druZbenika OBCINE GORNJA RADGONA v vigini 49. 300,00 EUR (devet-
indtiridesettisodtristo evrov 00/100), kar predstavlja poslovni delez v visini 30.6138 %%--mmmmmev

Osnovni vloZek druzbenika OBCINE GORNJA RADGONA v visini 30.000.00 EUR (tride-
settisod evrov 00/ 100), kar predstavlja poslovni delez v visini 18,6291 %o--mmmmmmmemmceemcmaeeen

Osnovni vloZek druzbemka OBCINE GORNJA RADGONA v visini 40.009.56 EUR (§tiride-
settisoCdevet evrov 56/100), kar predstavlja poslovni delez v vigini 24,8447 Ypeceemnocmmaeeeem

Z vpisom druzbe v sodni in poslovni regiser Ajpes druzba pridobi pravne in poslovno
sposobnost. e

DruZba je ustanovljena za nedoloden €as. ——---—=reesmsemmmmmmmmsms oo

Druzba lahko ustanavlja podruznice in poslovne enote kjerkoli v Republiki Sloveniji in v
tujini, na pedlagi sklepa druzbenika. T —.

Ustanovitelj ne odgovarja za obveznosti druzbe. «-------smemmmmmeerome e
VIL ODLOC AN E oo

1 L P

Ustanovitelj oziroma druZzbenik druzbe v svojstvu skupiéine druzbe samostojno odlo¢a o1 -—---

o Sprejetju in potrditvi letnega porocila, v kolikor tako dolo¢a zakon: --—-------=-eeceeeev
Uporabi bilanénega dobi¢ka in podelitvi razreSnice upravi in nadzornemu svetu: -------
IMENOVAN]U TEVIZOT] @] -~=mrmmmw = mm mm e e e e s
Izvolitvi in odpoklicu élanov nadzornega sveta, ki zastopajo interese druzbenika; ------
Spremembah in dopolnitvah akta o ustanovitvi oziroma druzbene pogodbe; -------------
Poveéanju in zmanj$anju osnovnega kapitala; --------==~sscommmmeomme
Statusnih spremembah; - =«-«-cr-m oo

Prenehanju druZbe; ~w-m-mmmmmmm e el
Zahtevi za vplatilo osnovnih vloZzkov; ------ e

Vraganju naknadnih vplagil; ----e-mmemmmm e e
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* Delitvi in prenehanju poslovnih deleZeV; —-----r=vmmmmmecm oo
* Drugih zadevah, za katere tako dologa zaKon, «==s=m--m-=mmcemmmmmwem e oo

Z vstopom novega druzbenika v druzbo se ta akt nadomesti z druzbeno pogodbo, v kateri s

dolotijo na novo pooblastila skup3gine druzbe. ---r--=vmeeseeeeoommemee e
Vse odlotitve, ki jin sprejme ustanovitel o vprasanjih iz prvega odstavka tega clema, ypide «
knjigo sklepov, Ki jo pOtrdi NOTAr. ———memmem e
Sklepi, ki niso vpisani v k-n-jigo sklepov, Ei-x;lajo prz-ivnega -u-c-:;1—1-1;1-“::::_-:::‘:----:-“:_---
VIIL NADZORNI SVET --- ettt
8. dlen ettt
DruZba ima nadzorni svet. Mandat ¢lanov nad;)-l:r-l;g:i:\;;;;;1;;1“1-&-{5: :-:-::::--—----:-—-

Nadzomni svet sestavlja pet ¢lanov, ki zastopajo interese druzbenika. izmed le-teh se izvolita
tudi predsednik nadzornega sveta in njegov namestnik. Clane nadzornega sveta. ki zastopajo
interese druzbenika, izvoli in odpoklite druzbenik s sklepom. -=-==ss--=---wemmmmmmccccececcc e
Svet delaveev lahko v nadzorni svet izvoli najve dva ¢lana. ki zastopata interese zaposlenih.
0 tem pa se obvesti in seznani skup€ino oziroma druzbenika druzbe. -«--------=oreemmmmmcccooce
Nadzorni svet je skiepéen in lahko veljavno odlofa, &e je na seji navzota vedina sicer
izvoljenih €lanov, pri ¢emer mora biti v vsakem primeru na seji navzo¢ tudi predsednik

nadzornega sveta ali njegov namestnik. e
Predsednik nadzornega sveta in njegov namestnik se lahko izvolita zgolj izmed tistih ¢lanoy
nadzornega sveta, ki zastopajo interese druzbenika oziroma druZbenikov, --=-=-sescemoeccemeeee-
9, €len —mmmm e S
Pristojnosti nadzornega sveta so naslednje: —-—---——-eremeeemmmemm e
¢ [menovanje in odpoklic direktorja druzbe;--soemmmmomeee

¢ Imenovanje in odpoklic vréilca dolZnosti direktorja druzbe:-—----—-—ecemmmemem e

* Podelitev in prenehanje prokure; -==m-=scmm e oo

» Sprejem in potrditev poslovnega nacrta druzbe na predlog poslovodstva druzbe:--------

e Sprejem in potrditev letnega porodila oziroma zakljuénega ra¢una za druzbo. razen v
kolikor zakon dolo¢a, da o sprejetju letnega poro€ila odloéa druzbenik: -=--se-emmsmmmean-

o Sklic skup3tine druZbe;=-mmmmmmmmmmm oo

¢ Sprejem predloga za imenovanje revizorja, o katerem nato odlo¢a druzbenik; ~--~=-----

¢ Nadzorovanje vodenja poslov druzbe, skladno z zakonom in aktom o ustanovitvi
druzbe; - e

e Odlocanje o podelitvi ali zavmitvi soglasja k opravljanju posameznih vrst poslov. v
skladu z tem aktom 0 ustanovitvi druZbe;-r-m-eeecemmm s e e

» Odlo¢anje o soglasju direktorjem druZbe, da lahko sodelujejo v drugih kenkurenénih
podjetjih 0ziroma podjemih. ==-=nmmmamme o
Predsednik nadzornega sveta zastopa druzbo proti élanom posloy odstva druzbe. =--=-=veecoeeemoe
Predsednik nadzommega sveta zastopa druzbo proti prokuristom druzbe. ---seeserememocceceaoo.
10. €len e e e e e e e oo
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V okviru izvajanja nadzora nad vodenjem poslov druzbe, so pristojnosti nadzornega sveta
zlasti naslednje: o
» Pregledovanje in preverjanje knjig in dokumentacije druzbe; =------ee-mmeeseccccoeeceemex

* Pregledovanje in preverjanje blagajne, vrednostnih papirjev, zalog. terjatev druzbe ter

(61 BT 1T 17V o L — -—-- ettt T

. Uprav1cenost od poslovodstva druzbe zahtevati kakrinekoli informacije. potrebne za
izvajanje nadzora, tak3ne informacije lahko zahteva tudi vsak posamezni ¢lan
NAAZOINEZA SVETA. ===mmmm e mme e e

Poslovodstvo oziroma direktor oziroma vrsilec dolznosti direktorja druzbe lahko sledeée
pravne posle sklepa oziroma opravlja le s poprejinjim predhodnim pisnim soglasjem
nadzornega sveta: - --- T e

» Pridobivanje, odsvajanje ali obremenjevanje nepremi¢nin: «=-----------=sammeesccczcemcns
* Sklepanje, spremembe ali prenehanje najemnih, zakupnih ali leasing razmerij v zvezi z
nepremi¢ninami oziroma vseh ostalih pravnih poslov v zvezi z nepremi¢ninami: -------
e Ustanavljanje ali ukinjanje druzb, podruZnic in predstavnistev doma in v tujini;-------—-
* Pridobivanje, odsvajanje ali obremenjevanje delnic. poslovnih delezev oziroma drugih
vrednostnih papirjev v lastni§tvu druzbe; —--=--——e-omm e
* Sklepanje, spremembe in prenchanje delovnih razmerij zaposlenih v druzbi in
odlofanje o skupnem mese¢nem znesku vseh stroskor dela v druzbi: —---mmemeeeecceeeee
* Najemanje ali dajanje kreditov. garancij in‘ali porostev ter skiepanje, spremembe ali
prenchanje drugih finanénih aran’majev, za katere je potrebno kakrinokoli
zavarovanje § Strani druZbe; —=m-m s oo oo
¢ Odlotanje o vsakomeseénem maksimalnem znesku zaloge blaga (vozil. rezervnih
delov in drugih) ter o vsakem posami¢nem narodilu zaloge blapa. za katero ni
sklenjena prodajna pogodba s kupcem, ter presega vrednost 15.000 EUR:----e-coocee—-
¢ Pridobivanje, odsvajanje ali obremenjevanje dolgorocnih sredstev druzbe;---------------
¢ Sklepanje drugih pravnih poslov, za katere tako s sklepom dolo¢i nadzomi sva
druZbe, ter sklepanje drugih pravnih poslov, ki imajo pomemben vpliv na poslovanje
in/ali finanéni poloZaj druzbe. ----------mmmmmeemm oo e

Zgoraj navedene omejitve pri zastopanju druzbe veljajo tudi za prokurista druzbe. v kolikor

slednji zastopa druzbo, ==«wem--mcmmmmme e T
Nagin poslovanja nadzornega sveta dolo¢a zakon, v kolikor ni posebej doto¢en s tem aktom o

13 11 10 4 A T e — e T

11. &len ---=mmmmmmmeme e T

DK Or — - e

Druzba ima direktora, ki vodijo poslovanje druZbe in jo zastopa v notranjem in zunanjem
trgovinskem prometu ------------------------------------------------------------------

Direktorja imenuje in odpokli¢e nadzorni svet. Nadzorni svet lahko kadarkoli odpoklice
direktorja druZbe. -r--memmrrmem e e e e e
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Kadar druzba nima imenovanega direktorja druzbe, lahko zacasno. najve¢ za dobo enega leta.
vodi poslovanje druzbe in druzbo zastopa v zunanjem in notranjem trgovinskem prometu
vidilec dolznosti direktorja druZbe.—-—--—-—ee e
Vidilca dolznosti druZzbe imenuje in odpoklide nadzomi svet. Nadzomi svet lahko kadarkoli
odpoklice vriilca dolZnosti direktorja druzbe.---m-mnsmmmmes oo

ProRUT ISt oo
DruZba ima lahko enega ali ve¢ prokuristov. Prokura upraviduje vsa pravna dejanja. razen
odsvajanja in obremenjevanja nepremiénin. Omejitve prokure dolo¢i nadzorni svet s sklepom.
Prokurist je dolZan pri zastopanju druzbe v vsakem primeru pridobiti obvezno predhodno
pisno soglasje nadzornega sveta drurbe za sklepanje vseh tistth pravnih poslov. ki so
opredeljeni v 10. €lenu tega akta 0 USTANOVItVI. =mmmmmmmmmemm e

Poslovni delez ustanovitelja je prenosljiv ter se prenasa v skladu z Zakonom o gospodarskih
AruZbah, —= e e e

14, Blem — oo m e o e e e e e e e e

DruZba zagotavlja uresnidevanje vseh pravic delavcev, ki jim gredo po Zakonu o delovnih
razmerjih in sprejeti kolektivni pogodbi, s tem, da se pravice, obveznosti in odgovornosti
podrobneje dolodijo v pogodbi o zaposlitvi, ki jo s posameznimi delavei sklene direktor ob
upostevanju doloc€il tega akta 0 USIANOVItVI. —-mmmmmmmcsems oo e

XII. LETNI OBRACUN -- e et e nnan

L bbbt

Na koncu vsakega poslovnega leta, ki je enako koledarskemu letu. sestavi druzba lemni
obradun v skladu s predpisi. ------e-mrmrm s

Za priprave zakljuénega racuna je odgovoren direktor druzbe, o sprejetju in potrditvi le-tega
pa 0dlo¢a NAdZOrNI SVEL. =mmmsmrmmam e e oo
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XIII. PRENEHANJE DRUZBE -~-ceeremeeememcecoo

B

Spremembe in dopolnitve tega akta o ustanovitvi sprejme ustanovitelj s sklepom v pisni
obliki, ki ga vpise v knjigo sklepov. --weem-wemerec e T

XV. OSTALA VPRASANJA V ZVEZI Z USTANOVITVLIO IN POSLOVANJEM
DRUZBE e

18. ¢len -- --- B
Ce je posamezno dolocilo tega akta v nasprotju z zakonom., ta akt ne prencha veliati. temvec
se protizakonito dologilo ne uporablja. —----<ss---woeemeeceaae e

Notarski zapisnik s je zapisan v izvirniku, ki se hrani v notarski pisarni in v dveh prvih
odpravkih od katerih se dva odpravka hranita v arhivu druzbe. Stranks doloca. da se lahko
izda drugi odpravek tega notarskega zapisa 8¢ enKrat ~--=---—-mmemeooeme i
Predmetni notarski zapisnik sem stranki prebrala in ji pred sestavo notarske listine na
razumljiv nacin opisala vsebino in pravne posledice nameravanega pravnega posla ter Jjo
izrecno opozorila na znana in obiajna tveganja v zvezi s sklenitvijo taksnega pravnega
PO e e
Stranka izjavi, da je vsebino in pravne posledice predmetnega pravnega posla razumela ter v
znak priznanja zapisnik odobri in ga v potrditev izjave pred menoj lastnorocno podpige. -------

Lastnoro€ni podpis strank:-————seemmmeeo oo

OBCINA GORNJA RADGONA
Zupan Anton Kampus

?
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NOTARKA
Danica Hojs
Kerenticeva ulica 6, G.Radgona

Oprit. SV 640 /2008

NOTARSKO POTRDILO

Notarka potrjujem v smishz &lena 42 Uredbe o vpisu druZb in drugih pravnih oseb
v sodni register {Ur. I. RS 43/07), da se spremenjene dolocbe Akta o ustanovitvi
druzbe z omejeno odgovornostio KOMUNALA RADGONA d.c.0., ki je
registrirana v poslovnem registru pod mati¢no 3tevilko 2117975000 z dne,
21.8.2008 (enaindvajseti avgust dva tisof osem), ki se nana3a na spremembo
osnovnega kapitala, dejavnosti ¢lanov nadzornega sveta in akta druZbe, ujemajo 2
notarskim zapisnikom sklepov z dne, 10.7.2008 (deseti julij dva tiso& osem).------ -
Gornja Radgona, dne 21.8.2008 (enaindvajseti avgust dva tiso€ osem)
¢ Lastnoro&ni podpis notarke in Zig:--
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NOTARKA
Danica Hojs
Kerenéideva ulica 6, G.Radgona

opr.§t. SV 640 /2008

OBCINA GORNJA RADGONA, Partizanska 13 (trinajst), Gornja Radgona, mati¢na
Stevilka 5880289, davéna Stevilka 40051846, ki jih zastopa Zupan obine ANTON
KAMPUS rojen 6.4.1947 (Sesti april tiso¥ devetsto sedeminStirideset), stanujod Spodnja
Stavnica 21 b (enaindvajset b), notarki osebno znan
kot druzbenica druzbe KOMUNALA RADGONA, javno podjetje d.o.o0., Partizanska cesta 13
(trinajst), ki je vpisana v sodni/poslovni register AJPES pod mati¢no Stevilko 2117975000,
davéna stevilka: SI69673195
je na skup¥¢ini druZbe dne, 10.7.2008 (deset: julij dva tisod osem) sprejela sklep s katerim je
pooblastila notarko Danico Hojs za sestavo ¢istopisa akta o ustanovitvi druZbe ——--—---me---

Uvodoma se ugotavlja, da je bilo podjetie KOMUNALA RADGONA d.o.0. ustanovljena na
podlagi odloka o ustanovitvi Javnega podjetia KOMUNALA RADGONA d.o.0., na podlagi
25 in 28 ¢l Zakona o gospodarskih javnih sluZbah (Url. RS 3t 32/93, 408 &. Zakona o
gospodarskih druzbah Ur. 1 RS §t. 30/93 in drugi) in 20 £]. Statuta Ob&ine Gomja Radgona
(Ur. L RS 5t. 44/99, 104/00, 54/03 in 83/03) na 18. seji Obé&inskega sveta Gornja Radgona
dne, 24.2.2005 (3tiriindvajseti februar dva tisof pet) je bil sprejet odlok o ustanovitvi javnega
podjetia KOMUNALA RADGONA d.0.0. objavljeno v uradnem glasilu Gomja Radgona
Lokalni &asopis Prepih 3t. 10 (deset) z dne, 1.3.2005 (prvi marec dva tiso& pet)sssem—resmmnemmmeo

CISTOPIS AKTA O USTANOVTVI JAVNEGA PODJETJA-—---mmn-
- KOMUNALA RADGONA d.o.a.

PRVIC: SPLOSNE DOLOCBE

L&len

§ tem odlokom Obé&ina Gornja Radgona, s sedeZzem v Gornji Radgoni, Partizanska cesta 13
{tringjst), 9250 (devettisofdvestopetdeset) Gornja Radgona (v nadalinjem besedilu
ustanovitelj) ustanavlja Javno podjetie KOMUNALA RADGONA d.o.0., Gomja Radgona,
kot druZbo z omejena odgovornostjo (v nadalinjem besedilu: podjetie) za opravljanje
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dejavnosti iz tega odloka.-

DRUGIC: FIRMA IN SEDEZ.

2. élen

Ime podjetja je: KOMUNALA RADGONA, javno podjetje, d.o.c., skrajano ime podjetja je:
KOMUNALA RADGONA d.o.o0., sedez podjetja je: Gomja Radgona, Partizanska cesta 13
(trinajst). '

3.¢len

Podjetje ima pedat okrogle oblike, premra 35 (petintrideset) mm, ki ima v sredini grb Obéine
Gomja Radgona, na zunanjem obodu je napisano KOMUNALA RADGONA d.0.0., Gomija
Radgona.

TRETJIC: DEJAVNOST PODJETJA

4.élen

A} Obvezne gospodarske javne sluzbe:

oskrba s pitno vodo, :

odvajanje in &i¥enje komunalne in odpadne padavinske vode,
zbiranje in prevoz komunalnih odpadkov,
odlaganje ostankov predelave ali odstranjevanje komunalnih odpadkov,===em--mn-msssmee-
urejanje in &i%enje javnih povrSin,-----
redno vzdrZevanje javnih cest,
druge ob&inske gospodarske javne sluZbe, ki jih doloa zakon ali odlok ustanovitelja.—-

NV E LN~

B) Druge dejavnosti:--

1. urejanje ter vzdrZevanje pokopaligZ,
2. vzdrevanje in upraviljanje infrastrukturnih in drugih javnib objektov-tr¥nic, igride,
parkirid¢, postajali$€, sanitarij, kolesarnic ipd.,

3, oskrba industrijskih porabnikov z vodo in oskrba naselij s poZatno vodo v javni rabi,~---——
4, plakatiranje, obeSanje transparentov in zastav,
5. upravljanje gramoznic in &rpanje gramoza, peska ter priprava drugih frakcij za prodajo,-----
6. upravljanje in vzdrZevanje ob&inskih in ostalih stanovanj ter poslovnih prostoroy,--ss---—---
7. izdelava kompletne tehni¢ne in tehnolo¥ke dokumentacije za vse vrste visokih in nizkih
gradenj
8. vzdrZevanje 3portno rekreacijskih objektov
9. prevoz blaga v cestnem prometu,
10. gradnja hidrogradbenih objektov (cevovedov, vodevodov, kanalizacij),
11. gradnja drugih objektov-nizkogradnje-rekonstrukeiije in popravila,
12. zaklju¢na in obrtna dela v gradbeniitvu,
13. vzdtZevanje in gradnja prometnih objektov,
14, krasitev naselyj,
15. gradnja objektov nizkih gradenj ter rufenje objektov, zemeljska dela ter druga gradbena

dela,
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16. postavljanje reklamnih objektov,
17. opravijanje javnega potnitkega prometa.
18. dajanje soglasij oziroma dovoljenj za prikljutitev na javni vodovod, javno kanalizacijo in
pa druge komunalne objekte in naprave — infrastrukturne objekte v upravljanju ter dajanje
soglasij k dovoljenjem za poseg v prostor, kadar le ta zadeva komunalno infrastrukturo v

upravljanju javnega podjetja.

Po standarni klasifikaciji dejavnosti (SKD §ifrant) se dejavnosti podjetja glasijo:emmme—emmec-—e

36.000 Zbiranje, pretifevanje in distribucija vode
37.000 Ravnanje z odplakami
38.110 Zbiranje in odvoz nenevarnih odpadkov
38.120 Zbiranje in odvoz nevarnih odpadkov
38.210 Ravnanje z nenevarnimi odpadki
38.220 Ravnanje 2 nevarnimi odpadki
39.000 Saniranje okolja in drugo ravnanje z odpadki
41.200 Gradnja stanovanjskih in nestanovanjskih stavb
42.110 Gradnja cest
42,120 Gradnja Zeleznic in podzemnih Zeleznic
42.130 Gradnja mostov in predorov -
42.210 Gradnja objektov oskrbne infrastrukture za tekoéine in pline
42.220 Gradnja objektov oskrbne infrastrukture za elektriko in telekomunikacije
42.910 Gradnja vodnih objektoV -e=emmumu-o-

42.990 Gradnja drugih objcktov nizke gradnje
43,110 Rudenje objektov
43,120 Zemeljska pripravljalna dela
43.210 In3taliranje elektriénih napeljav in naprav
43,220 Indtaliranje vodovodnih, plinskih in ogrevalnih napeljav in naprav
43.290 Drugo instaliranje pri gradnjah
43.310 Fasaderska in Stukaterska dela
43.320 Vgrajevanje stavbnega pohistva
43.330 Oblaganje tal in sten
43.341 Steklarska dela--
43.342 Pleskarska dela--
43.390 Druga zaklju&na gradbena dela
43.910 Postavljanje ostresij in krovska dela
43,990 Druga specializirana gradbena dela
46.190 Nespecializirano posredni$tvo pri prodaji raznovrstoih izdelkov -
46,900 Nespecializirana trgovina na debelo
47.410 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z radunalnikimi
napravami in programi
47.420 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s telekomunikacijskimi
napravami
47.520 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z gradbenim materialom, ---e—-eemeen——
kovinskimi izdelki, barvami in steklom
47.530 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s preprogami, talnimi in -=e--e-—asuee-- —
stenskimi oblogami
47.590 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s pohistvom, svetili in
drugje nerazvr3enimi predmeti za gospodinjstvo
47.781 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z ocali
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" 47.789 Druga trgovina na drobno v drugth specializiranih prodajalnah
7 49:391 Medkrajevni in drug cestni potniski promet
. 49.410 Cestni tovorni promet
" 49.420 Selitvena dejavnost

52.100 Skladi3Cenje

§2.240 Pretovarjanje

59.200 Snemanje in izdajanje zvo&nih zapisov in muzikalij

63.990 Drugo informiranje

68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin

68.320 Upravljanje nepremiénin za pla¢ilo ali po pogodbi

71.121 Geo-meritve, kartiranje

71.129 Drugo tehni&no projektiranje in svetovanje

71.200 Tehni&no preizkuianje in analiziranje-

74.900 Drugje nerazvritene strokovne in tehni®ne dejavnosti

79.900 Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti

80.200 Nadzorovanje delovanja varovalnih sistemov

81.100 VzdrZevanje objektov in hi¥nitka dejavnost

81.210 Splosno iskenje stavb

81.220 Drugo ¢iS€enje stavb, industrijskih naprav in opreme

81.290 Cittenje cest in drugo &i¥¢enje -

81.300 Urejanje in vzdrZevanje zelenih povr§in in okolice

93.110 Obratovanje Sportnih objektov

93.210 Dejavnost zabavidénih parkov

93.299 Druge nerazvri¢ene dejavnosti za prosti &as

96.030 Pogrebna dejavnost

96.090 Druge storitvene dejavnosti, drugje nerazvritene

- 5. &len

Ustanovitelj lahko z aktom dologi, da se posamezna dejavnost gospodarskih javnih sluzb
izvame iz upravljanja komunalnega podjetja in zanjo zagotovi druga oblika izvajanja javne
stuZbe, &e ugotovi, da bi s tem dosegel praviloma cenejfo in kvalitetnej¥o oskrbo za
uporabnike teh storitev.

6. &len

Podjetje je ustanovljeno za nedoloden &as.--

7. élen

Poleg splo¥nih pogojev, ki so predpisani za opravljanje dejavnosti podjetja, mora podjetie pri
upravijanju dejavnosti upoStevati tudi pogoje, dolofene z odloki ustanovitelja in drugimi
predpisi.

CETRTIC: USTANOVITELJ PODJETJA

-8. élen

Edini ustanovitelj in lastmik podjetja je ObEina Gornja Radgona, Ustanoviteljske pravice
izvriuje Obginski svet ob&ine Gornja Radgona.
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9. &len

Ustanovitelj javnega podjetja:

1. dolota posebne pogoje za izvajanje dejavnosti ter zagotavijanje in uporabo javnih dobrin,
ki pomenijo izvajanje gospodarskih javnih sluZb,

2. odlota o statusnih spremembah javnega podjetja,
3. odloéa o cenah. Tarifah oziroma taksah javnih dobrin,
4, zagotavlja nadzor nad poslovanjem javnega podjetja preko nadzornega sveta, razen e
zakonodaja ne zahteva drugace,
5. imenuje in razreluje dircktorja javnega podjetja,
6. imennje in razre$uje &lane nadzoornega sveta,
7. daje soglasje k statutu javnega podijetia,
8. daje soglasje k razpolaganju javnega podjetja z nepremidnim premoZenjem, me=un—--wemmmmnm-
9. daje soglasje k programom dela javnega podjetja,
10. daje soglasje k najemanju posojil, z zapadlostjo nad enim letom,
11. sprejme poslovno poroéilo, obratune in zakljuéni rafun podjetja,
12. sprejme program za obvladovanje kakovosti poslovania na predlog direktorja podjetja,----
13. odloga o drugih zadevah, ki jih doloéa zakon ali drugih splosni akt ustanovitelja.=mnm----- -

PETIC: PREMOZENJE JAVNEGA PODJETJA, USTANOVITELJSKI DELEZ IN
VLOZKI OSEB ZASEBNEGA PRAVA

10. €len

Osnovni kapital drufbe znada 161.038,56 EUR {stoenain3estdesettisodosemintrideset evrov
56/100), ----

Osnovni vleZek drubenika OBCINE GORNJA RADGONA v viini 41,729,00 EUR (enain-
3tiridesettisotsedemstodevetindvajset evrov 00/100), kar predstavlja poslovni deleZ v vi¥ini
25,9124 %.

Osnovni vloZek dru¥benika OBCINE GORNJA RADGONA v visini 49.300,00 EUR (devet-
indtiridesettiso&tristo evrov 00/100), kar predstavlja poslovni deleZ v vifini 30,6138 %------mnr

Osnovni vloZek druzbenika OBCINE GORNJA RADGONA v vi¥ini 30.000,00 EUR (tride-
settisoé evrov 00/100), kar predstavija poslovni deleZ v visini 18,6291 %-

Osnovni vioZek druZbenika OBCINE GORNJA RADGONA v vi¥ini 40.009,56 EUR (tiride-
settisoédevet evrov 56/100), kar predstavlja poslovni deleZ v visini 24,8447 %h—----mm-emanssean

Ustanovno premoZenje je last javnega podjetja.

11. élen

Stvari, ki so na podlagi zakona ali akta ob&ine opredeljene kot infrastruktura gospodarskih
javnih shuZb ni moZneo vloZiti v premozZenje javnega podjetja.
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12. ¢len

Ustanovitelj lahkko po ustanovitvi javnega podjetja vanj stvari, pravice ali denarna sredstva.--

13. &en

PremoZenje javnega podjetja sestavljajo ustanovno premoZenje in premoZenje, ki ga je javno
podjetje pridobilo po ustanovitvi.--

Javno premozenje fahko s premidnim premoZenjem prosto razpolaga, nepremi&no premozenje
pa sme odsvojiti samo po predhodnem soglasju ustanovitelja.

SESTIC: ORGANI JAVNEGA PODJETJA

14, ¢len
Otrgani javnega podjetja so;
- nadzorni svet,---
- direktor,
Nadzaorni svet
15. &len

Nadzorni svet nadzoruje poslovanja podjetja, ter:
- opravlja nadzor nad posiovanjem podjetja,
- preverja knjige in dokumentacijo podjetja, zakljn€ni radun,
- sprejema program dela javnega podjetia,
- spremlja rentabilno podjetja, njegova gospodarska gibanja in druge zadeve, ki se nanada na
poslovanje podjetja o Semer obvesa ustanovitelja,

- daje smermice za delo direktorja podjetja,
- na predlog direktorja odloda o razdelitvi morebitnega dobi&ka in kritju morebitne izgube,----
- sprejme, statut podjetja, njegove spremembe in dopolnitve,
- na predlog direktorja odloda o razdelitvi morebitnega dobiéka in kritju morebitne izgube,~--
- sprejme statut podjetja, njegove spremembe in dopolnitve,
- daje soglasje k notranji organizaciji podjetja ter akin o sistemizaciji,
- odloda o povecanju oziroma zmanjanju osnovnega kapitala podjetja,
- daje soglasje k poslovnemu poroéilu in zakljuénemu radunu podjetja.
S statutem javnega podjetja se podrobnejse dtﬁ)ﬁj_g\flruga vpradanja, povezana z delovanjem

nadzomega sveta. v Y

""""""""""""""" i ]
16. &len

\ VA

Nadzomi svet $teje pet (5) &lanov, od ka%‘nhﬁﬁﬂ ¢lane imenuje ustanovitelj praviloma
izmed &lanov Obéinskega sveta, dva (2) pa imenuje podjetje podjetje v skladu z zakonom o
sedelovanju delaveev pri upravljanju.

Clani nadzornega sveta izmed sebe izvolijo predsednika in namestnika predsednika. Clani
nadzornega sveta so imenovani za dobo $tirih let. Ista oseba je lahko najvetkrat dvakrat (2x)
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zaporedoma imenovana za &lana nadzornega sveta.

d Nadzorni svet ima svoj poslovnik, s katerim podrobneje uredi natin svojega dela.-mes-eoveem-

17. €len

Nadzomi svet nadzoruje poslovanje javnega podjetja.

Nadzorni svet lahko pregleduje in preverja knjige in dokumentacijo javnega podjetja, njegovo
blagajno, shranjene vrednostne papirje in zaloge blaga ter druge stvari.

18. &len

Nadzorni svet sklepden, &e je pri sklepanju navzodih vsaj toliko &lanov, da imajo skupaj ved
kot polovico glasov.

Pisno, telefonsko, telegrafsko ali z uporabe podobnih tehnidnih sredstev Je sprejemanje
sklepov nadzornega sveta dopustno le, de temu ne nasprotuje noben &lan.

Clan nadzornega sveta ne sodeluje pri odlodanju o zadevah, ki s¢ nana3ajo nanj,-—==s-e-e-=amma-

Nadzomi svet sprejema svoje odloitve z vetino vseh glasov.-- -

19. &len

Clan nadzornega sveta je lahko le neomejeno poslovno sposobna fizidna oseba.--mameemeee -

Clan nadzornega sveta ne more biti:
1. direktor tega javncga podjetja,
2. ¢lan nadzornega sveta Ze v treh javnih podijetih alj gospodarskih druzbah,
3. ¢lan uprave od javnega podjetja odvisne druzbe,
4., poslovno vezana oseba,

20. Clen
Ustanovitelj na predlog nadzornega sveta, predéasno razredi &lana nadzornega sveta, ki ga je
sam imenoval:
1. &e to sam zahteva,-—-
2. &e vel ne izpolnjuje pogojev za imenovanje,
3. ée ne izpolnjuje nalog, dolodenih v zakonu, tem odloku in splosnih aktih javnega podjetja,--
4. &e s svojim nevestnim ali nepravilnim delom povzrodi vegjo skodo ali malomarno opravlja

svoje dolZnosti, tako da lahko nastanejo ali bi lahko nastale hmjse motnje pri opravijanju

dejavnosti,

Direktor-

21. {len

Poslovanje in delo javnega podjetja vodi direktor. Dela in naloge, ki jih opravlja direktor:------
- organizira in vodi delovni proces,
- predlaga temelje razvojne in poslovne politike, letne Plane in program razvoja,--------------- B
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- sprejema ukrepe za izvajanje letnega plana in programa razvoja,
- izviSuje sklepe nadzornega sveta in sklepe ustanovitelja,
- daje poro&ilo rezultatih poslovanja po letnem obratunu,----
- zagotavlja zakonitost dela podjetia, s pravico zadrZanja sklepov sveta delaveev, &e je z njimi
krden zakon ali splodni akt,
- izdaja posamiéne akte in pravﬂmke. ki urejajo dele in poslovanje podjetj
_ - dolota notranjo orgamzacuo ter odloﬁ} o razporeditvi in zaposinvx delavce&--——-------—-—--—-
~'odio¥a o nagradah in pohvalah détavcem, S
- izreka disciplinske ukrepe v skladu z zakonskimi pooblastili,
- sklepa pogodbe, podpisuje poslovne akte, listine ter druge dokumente , ki se nanadajo na
poslovanje podjetja,
- na predelog strokovnih sluzb dolob cene za opravljanje dopolnilnih dejavnosti,~=-e~==ee=-m—r
- pripravlja predloge za statusne sptemembe podjetje in prenchanje podjetja, spremembe v
tehni&no tehnolo3kih postopkih,
- odgovarja za zakonitost dela podjetja,
- opravlja druge naloge, dolodene z zakonom, tem odlokom in drugimi akti podjetja ter sklepi
nadzormega sveta,

22. Elen

Direktorja imenuje ustanovitelj pedjetja na podlagi javnega nate€aja pod pogoji, na nalin in
po postopku dolofenim s statutom javnega podjetja.-

23. élen

Direktor zastopa in predstavlja javno podjetje ter organizira in vodi njegovo delo in
poslovanje.

Dircktor odgovarja za zakonitost dela javnega podjctja. Pri svojem delu je dolZan varovati
poslovne tajnost javnega podjetja.

Direktor mora pri vodenju poslov ravnati s skrbnostjo vestnega in podtenega
gospodarstvenika.

Dircktor odgovarja javnemu podijetju za Skodo, ki je nastala kot posledica krditve njegovih
dol¥nosti, razen &e dokaZe, da je posteno in vestno izpolnjeval svoje dolZnosti.-=nreeem=nnnmemn- -

24. flen

Javni nate¢aj za imenovanje direktorja se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije, poleg
tega pa v enakem natedajnem roku tudi v javnih glasilih, ki jik dolo&i organ za izvedbo
javnega natedaja in v uradnih prostorih Zavoda za zaposlovanje Republike Slovenije.-«-===r—--

Za jzvedbo javnega natetaja imenuje ustanovitelj komisijo, ki skrbi za pravilen postopek
izvedbe javnega natedaja vodi postopek izbire in oblikuje predlog o izbiri kandidata.-«-=ev-—---

Predlog o izbiri kandidata se oblikuje v obliki liste, na kateri so po vrstnem redu razvriteni
kandidati glede na izpolnjevanje pogojev iz javnega natedaja.




25, len

Objava javnega natedaja vsebuje;
1, navedbo prosiega mesta direktorja javnega podjetia,
2. pogoje, ki jih mora izpolnjevati kandidat,
3. navedb dokazil, ki jih mora kandidat priloZiti prijavi;
4. podatke o pristopu izbire kandidata,
5. rok za vlaganje prijav ter naslov posiljanja prijavil,
6. rok, v katerem bodo kandidati obvedtati 0 izbiri,
7. navedbo organa oziroma osebe, ki daje informacije o izvedbi javnega natedaja,----—-==-—=-—
8. kriterije za izbiro kandidata in
9. druge okolistine, ki so pomembne za imenavanje. -ar

Rok za vlaganje prijav na javni natetaj ne more biti krajii od petnajst, niti daljgi od trideset
dni od dneva objave javnega natetaja.

-==-26. tlen

Komisija objavi javni natetaj, pregleda prispele izjave in sestavi seznam kandidatov, ki na
podlagi predloZenih dokazil izpolnjujejo pogoje za imenovanje.

preden izvede postopek izbire kandidata (v nadaljevanju: izbimi postopek) mora komisija
omogo&iti kandidatom, ki na podlagi predioZenih dokazil izpolnjujejo pogoje za imenovanje,
da se seznanijo z Odlokom © ustanovitvi javnega podjatja ter predpisi in drugimi akt, ki se
nanadajo na pravice in obveznosti ter pooblastila in odgovornosti direktorja podjetja.-e-—-- ---

- 27, Elen

Tzbira kandidata se opravi po opravljenem izbirem postopku, v katerem se Vv skladu s
kriteriji, ki jih dolo€i statut, ugotavlja strokovna usposobljenost kandidata.

Izbimi postopek se opravi z vsakim kandidatom, uvréfenim na seznamu kandidatov, ki pa
podiagi predloZenih dokazil izpolnjujejo pegoje za imenovanje.

= 28. élen

Tzbere se kandidat, ki je po merilih izbirnega postopka dosegel najboljsi rezultat. —eem---—e==-—

Ce nihde od prejavljenih kandidatov ni po merilih izbirnega postopka dosegel zadovoljivega
rezultata, se javni natedaj ponovi, prijavljenim kandidatom pa vrodi obvestilo o neuspelem
javoem natetaju.

29, élen

O izbiri odloti obeinski svet ustanovitelja z odlocbo, ki se vrodi vsem kandidatom, ki so s&
prijavili na javni nategaj.-—-----

30. ¢len .

9od1S [/_\6 .

Direktorja sc pred&asno razredi;
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1. &e to sam zahteva,
2, &e vel ne izpolnjuje pogojev za imenovanje,
3. fe ne izpolnjuje nalog, dolofenih v zakonu, tem odlokom in splodnih aktih javnega
podjetja,

4, &e huje ali veckrat krsi svoje obveznosti iz 21, in 23. &lena tega odlioka,
5. &e 5 svojim nevestnim ali nepravilnim delom povzrodi vedjo $kodo ali malomarno opravlja
svojo dolZnost, tako da lahko nastanejo ali bi lahko nastale hujie motnje pri opravljanju
dejavnosti.----

Direktorja razredi ob&inski svet ustanovitelja z odlo&bo.

-31. ¢len

V primeru razrefitve (odpoklica) brez utemeljenega razloga gre direktorju pravica do
odpravnine v skladu z zakonom. Spore v zvezi z imenovanjem in razresitvijo dircktorja refuje
sodiiée, pristojno za upravne spore.

SEDMIC: FINANCIRANJE DEJAVNOSTI PODJETJA

32. flen

Javno podjetje ima naslednje vire financiranja:
1. sredstva proratuna obfine v primeru, da uporabniki javnith dobrin ali storitev niso
dolo&ljivi ali da njihova uporaba ni izmerljiva in v primeny, ko cena storitve ali proizvoda
iz naslova izvajanja obveznosti lokalnih gospodarskih javnih shuZb, zaradi ukrepov
pristojnih drZavnih in ob&inskih organov ne pokriva stroikov enostavne reprodukceije,----—
2. prihodki iz naslova cene storitev, taks, tarif (za uporabo javnih dobrin in storitev),---------
3, prihodki od upravljanja s premoZenjem,
4, prihodki od opravljanja drugih dejavnosti,
5
6

. prihodki iz drugih javaih sredstev (razpisi..)-
drugi prihodki.- -

OSMIC: DOBICEK ALI IZGUBA.

- 33. flen

Nadzotni svet javnega podjetja, na predlog direktorja javnega podjetja, sprejme sklep o
razporeditvi dobitka, ki sc nameni:
- delno ali v celoti za oblikovanje zakonskih rezerv,
- delno ali v celoti za izplatilo ustanovitelju,---
- ali se delno ali v celoti dobidek ne razporedi.

V primeru, da se dobifek razporedi ustanovitelju, se izpladilo izvr8i praviloma do 154,
(petnajstega aprila) tekofega leta za preteklo poslovno leto.

34. fen

Za pokrivanje izgube se smiselno uporabljajo doloZbe zakona, ki urejajo gospodarske druzbe
in Slovenski ratunovodski standardi. O nadinu pokrivanja izgube cdloéa nadzorni svet.-—---- -

———
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35. élen

Jamo podjetje mora veoditi poslovne knjige in izdelati rafunovodske izkaze z letnim
porotilom po dolotbah zakona, ki ureja gospodarske druzbe,in v skladu s Slovenskimi
ratunovodskimi standardi, tako kot velja to za kapitalske gospodarske druZbe,---—srm-—rs--s

V primeru b. totke 4. &lena tega odloka, morajo javno podjetje voditi loeno ratunovodsivo
za javno sluZbo in druge dejavnosti.

...... ---—-36. €len

Javno podjetie mora imeti revidirane letne ratunovodske izkaze v skladu z zakonom. Pri
reviziji se ugotavlja tudi namenskost, uinkovitost in racionalnost uporabe proratunskih
sredstev.

DEVETIC: PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI PODJETJAx-er—-nammemeer

37, &len

Javno podietje odgovarja za svoje obveznosti s svojim premoZenjem, razen 8 premoZenjem,
ki predstavija infrastrukturne objekte in opremo, naprave oziroma omreZje in je namensko
opravljanju dejavnosti, ki se izvaja kot gospodarska javna sluZba.

Infrastrukturnih objektov in opreme, naprav oziroma omreZja, ki je potrebno za izvajanja
gospodarske javnc sluzbe, ni dovoljeno prodati, zastaviti oddati v dolgorodni najem &li kako
drugeée odtujiti, prav tako ni predmet stetajne niti likvidacijske mase.

38. ¢len

Javno podjetje ne sme brez soglasja ustanovitelja sklepati poslov ali sprejemati odlotitev, ki
se nanaajo na pridobivanje, odtujitev ali obremenitev nepremi&nine, izvajanje investicijskih
del (iz obvezne lokalne javne sluzbe) in najemanje posojil in kreditov, z zapadlostjo nad enim
letorn, kakor tudi dajanje takih posejil ali porostev, sklepanje zakupnih pogodb glede lastnih
ali tujih sredstev, sklepanje kooperacijskih pogodb s trajanjem vet kot eno leto, podeljevanje
zastopstva in neomejenih pooblastil.

DESETIC: SPLOSNI AKTI JAVNEGA PODJETJA

39, &len amm

Javno podijetie ima statut, ki ga sprejme nadzorni svet, soglasje nanj pa ustanovitelj. Statut
zatne veljati z dne, ko da ustanovitelj nanj soglasje. S statutom se doloda notranja
organizacija javnega podjetja, podrobneje dolota naloge njihovih organov, nafin delovanja in
odlotanja padzornega sveta ter njegovo razmerje do direktorja, natin financiranja in
poslovanja javnega podjetja in vpradanja, ki se nanaSajo na razmerje javnega podietja in
njegovih organov do ustanovitelja in njegovib organov ter druge naloge.
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29 in diyg) bavedilo vorgamzituta dva tezipska obratax spremend sako. da se glasi: »
organizia rodyski ehzat:. Preneba veljaii 2. tocka (zadnji odstavek? R. ¢lona odiopimem—m—as
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skoreensionar, ki tavaja javen shudhe javna snaga, issenie javaib poveSin, povelin za pelle
in z¢lenik povr§in v mastu Gornja Radgonas, nadomesti! = besedama wlavue podjetia,-——--
(2.1 Do irvedbe 7, &lena tega odioka sv vse dolodbe adlokov i 1 odstavika tega ¢lena, tud
po wveliaviev tepa edloka uporablaio 3o naprel - ese commes s s e it
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